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QR Code
ประมวลภาพการประชุม

ตามที ่ได้มกีารประชุมสภามหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตร ี 
ครั้งที่ 5/2569 เมื่อวันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569 
นั้น สภามหาวิทยาลัยมีมติในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้

1. รับทราบรายงานผลการดำ�เนินงานที่สำ�คัญของ
มหาวิทยาลัย ตามพันธกิจมหาวิทยาลัย เดือนเมษายน พ.ศ. 2569

2. รับทราบการแต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผู้ดำ�รงตำ�แหน่งบริหาร จำ�นวน 2 คน ดังนี้
(1) รองศาสตราจารย์ ดร.รัชดาภรณ์ อมรชีวิน  คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
(2) อาจารย์ ดร.ภัสยกร เลาสวัสดิกุล  คณบดีคณะครุศาสตร์ 

3. รบัรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตร ีครัง้ที ่3/2569 เมือ่วนัที ่27 มนีาคม พ.ศ. 2569 โดยมกีาร 
แก้ไข

4. รบัรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตร ี(กรณีพเิศษ) ครัง้ที ่4/2569 เมือ่วนัที ่3 เมษายน พ.ศ. 2569 
โดยมีการแก้ไข

มติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 5/2569

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569 เวลา 13.30 น.

การประชุมระบบ Hybrid Meeting

ณ ห้องประชุม 24/204 ชั้น 2 อาคารรัตนเทพสตรี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี
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5. รบัทราบรายงานสรปุผลการดำ�เนนิการตามมติสภามหาวทิยาลยัราชภัฏเทพสตร ีต้ังแต่การประชุม ครัง้ที ่1/2565 -  
ครั้งที่ 4/2569

6. เห็นชอบการวิเคราะห์และสังเคราะห์รายงานประจำ�ปีสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปี พ.ศ. 2568 และมอบ 
ฝ่ายเลขานุการรับข้อเสนอแนะจากกรรมการ สภามหาวิทยาลัยไปพิจารณาประกอบการจัดทำ�รายงานในครั้งต่อไป

7. วาระพิจารณาอนุมัติให้ปริญญา แก่ผู้สำ�เร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และระดับปริญญาตรี 
(1) อนุมัติให้ปริญญาโท แก่ผู้สำ�เร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จำ�นวน 6  คน
(2) อนุมัติให้ปริญญาตรี แก่ผู้สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จำ�นวน 415 คน ดังนี้

1) อนุมัติให้ปริญญาตรี แก่ผู้สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จำ�นวน 15 คน ตามรายชื่อผู้สำ�เร็จการศึกษา
ที่มหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่งเป็นผู้สำ�เร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย 
การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551 

2) อนมุติัใหป้รญิญาตร ีแกผู่ส้ำ�เรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตร ีจำ�นวน 400 คน ตามรายช่ือทีผู่ส้ำ�เรจ็การศึกษา
มหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่งเป็นผู้สำ�เร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย 
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564

8. อนุมัติคำ�ขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จากการรับนักศึกษาภาคพิเศษ 
ที่เข้าศึกษาภาคการศึกษาที่ 1/2568 และภาคการศึกษาที่ 2/2568 จำ�นวน 6,984,960 บาท (หกล้านเก้าแสนแปดหมื่น
สี่พันเก้าร้อยหกสิบบาทถ้วน) เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

9. เหน็ชอบรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลงานของมหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตร ีปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
(1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 - 30 กันยายน พ.ศ. 2569) ครั้งที่ 1 และมอบมหาวิทยาลัยรับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยไปพิจารณาประกอบการจัดทำ�ข้อมูลการวิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัย 
เพื่อรายงานต่อสภามหาวิทยาลัยในครั้งต่อไป  

10. วาระการนำ�เสนอสรุปผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
(1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 - 30 กันยายน พ.ศ. 2568) ระดับคณะ 

(1) รับทราบรายงานสรุปผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 - 30 กันยายน พ.ศ. 2568) ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

(2) รับทราบรายงานสรุปผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 - 30 กันยายน พ.ศ. 2568) ของคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(3) รับทราบรายงานสรุปผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(1 ตุลาคม พ.ศ.  2567 - 30 กันยายน พ.ศ. 2568) ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

11. รับทราบกำ�หนดจัดการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2569 ในวันศุกร์ที่ 22 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2569 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม 24/204 ชั้น 2 อาคารรัตนเทพสตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี และ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
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มติสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 4/2569

(การประชุมระบบ Hybrid Meeting)

วันพฤหัสบดีที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2569 เวลา 13.30 น.

ตามที่ สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ในการประชุมครัง้ที ่4/2569 เมือ่วันพฤหสับดีท่ี 9 เมษายน 
พ.ศ. 2569 (การประชุมระบบ Hybrid Meeting) 
มีวาระพิจารณาดังต่อไปนี้

1. อนุมั ติการสำ�เร็จการศึกษาและเสนอการให้
ปริญญาแก่ผู้สำ�เร็จการศึกษา ประกอบด้วย ผู้สำ�เร็จ
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จำ�นวน 6 คน ตามบัญชีรายช่ือผู้สำ�เร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 และผู้สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  
จำ�นวน 415 คน โดยแบง่เปน็ ผูส้ำ�เรจ็การศึกษาตามขอ้บงัคับมหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตร ีว่าด้วยการประเมนิผลการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551 จำ�นวน 15 คน และผู้สำ�เร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย 
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 จำ�นวน 400 คน โดยมอบฝ่ายเลขานุการดำ�เนินการเสนอรายช่ือผู้สำ�เร็จ 
การศึกษาต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป

2. เห็นชอบ ให้จ่ายเงินค่าตอบแทนพิเศษแก่พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ผู้ดำ�รงตำ�แหน่งทางวิชาการ ระดับ 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์จำ�นวน 2 คน ประจำ�ปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามประกาศมหาวทิยาลยัราชภัฏเทพสตร ีเรือ่ง หลกัเกณฑ ์
วิธีการ และอัตราการจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้

(1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์วดีนาถ วรรณสวัสดิ์กุล สังกัดคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ให้ได้รับค่าตอบแทนพิเศษ 
เมื่อส่งผลงานเผยแพร่ฉบับสมบูรณ์ที่คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และแจ้งต่อสภาวิชาการทราบ จนสิ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามข้อ 5 ข้อ 6 และข้อ 7 ของประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตราการจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ

(2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ขวัญชัย ชัยอุดม สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้ได้รับค่าตอบแทนพิเศษ 
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 30 กันยายน พ.ศ. 2569 ตามข้อ 5 ข้อ 6 และข้อ 7 ของประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตราการจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ

และมอบฝ่ายเลขานุการแจ้งต่องานบริหารงานบุคคล กองกลาง สำ�นักงานอธิการบดี เพื่อทราบ และดำ�เนินการ
ในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

QR Code
ประมวลภาพการประชุม
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 3. เห็นชอบ ให้ถอนวาระตามที่ฝ่ายเลขานุการเสนอ เนื่องจาก Concept Paper หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาการบริหารเชิงกลยุทธ์ด้วยนวัตกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ...) คณะวิทยาการจัดการ ไม่สอดคล้องกับเกณฑ ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565

4. เหน็ชอบ แต่งต้ังผูท้รงคุณวุฒภิายนอก เพือ่เปน็ประธานสอบวิทยานพินธ ์หลกัสตูรครศุาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิา
หลกัสตูรและการสอน ประจำ�ปกีารศึกษา 2568 - 2569 ในรายของ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.บณัฑติา อินสมบติั ซ่ึงมคุีณสมบติั
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 กำ�หนด และมอบคณะครุศาสตร์จัดทำ�คำ�สั่งแต่งต้ัง  
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.บณัฑติา อินสมบติั เพือ่เปน็ประธานสอบวิทยานพินธ ์และใหท้บทวนขอ้มลูผลงานทางวชิาการของ  
รองศาสตราจารย์ ดร.กมลฉัตร กล่อมอิ่ม ให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  
เพื่อนำ�เสนอต่อสภาวิชาการในคราวถัดไป

5. เหน็ชอบ ใหเ้ปดิรบันกัศึกษาระดับบณัฑติศึกษา (ภาคพเิศษ) ของหลกัสตูรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชา 
รัฐประศาสนศาสตร์ ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2569 ซึ่งสอดคล้องกับแผนการรับนักศึกษาที่ระบุไว้ในหลักสูตร 
การศึกษา (มคอ.2) และมอบกองบริการการศึกษา สำ�นักงานอธิการบดี จัดทำ�ประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป

6. เหน็ชอบ รายช่ือผูส้อนนกัศึกษาระดับบณัฑติศึกษา (ภาคพเิศษ) หลกัสตูรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิา 
รัฐประศาสนศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) และมอบคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จัดทำ�คำ�สั่งแต่งต้ัง
อาจารย์ผู้สอน ดังนี้

(1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วาสิตา เกิดผล ประสพศักดิ์
(2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรี ดร.สุริยะ หาญพิชัย
(3) อาจารย์ ดร.วาสนา อาจสาลิกรณ์
และมีข้อเสนอแนะ ให้คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปรับแก้ไขผลงานของอาจารย์ผู้สอน ให้เป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ซึ่งกำ�หนดผลงานวิชาการ มีระยะเวลาไม่เกิน 5 ปี
7. เห็นชอบ ศักยภาพอาจารย์ผู้สอน นักศึกษาระดับปริญญาตรี (ภาคพิเศษ) ดังนี้

(1) อาจารย์บุญสนอง เภาคำ� สอนร่วมกับอาจารย์ประจำ�วิชา อาจารย์ราณี ถนอมปัญญารักษ์ เป็นอาจารย์
ผูร้บัผดิชอบหลกัสำ�หรบันกัศึกษาในหลกัสตูรนติิศาสตรบณัฑติ (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2568) อาศัยเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565

(2) อาจารย์บุญสนอง เภาคำ� สอนร่วมกับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิชาต อาวจำ�ปา และอาจารย์ดุสิต 
เมธาประดิษฐสกุล สอนร่วมกับ อาจารย์ราณี ถนอมปัญญารักษ์ สำ�หรับนักศึกษาในหลักสูตร
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยทำ�การสอน
ในสัดส่วนร้อยละ 50 อาศัยเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558

และมอบกองบรกิารการศึกษา สำ�นกังานอธกิารบดี จดัทำ�คำ�สัง่แต่งต้ังอาจารยผ์ูส้อนตามทีค่ณะมนษุยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร์เสนอ

8. เหน็ชอบ รายงานผลการดำ�เนนิงานประกนัคุณภาพการศึกษา ตามเกณฑคุ์ณภาพ EdPEx มหาวทิยาลยัราชภัฏเทพสตร ี
ปีการศึกษา 2567 ในประเด็นที่นำ�เสนอ ได้แก่ โครงร่างองค์กร ข้อมูล Commom Data Set ระดับมหาวิทยาลัย  
ปีการศึกษา 2567 โดยมีข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง ดังนี้
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 (1) ตรวจสอบข้อมูลจำ�นวนบุคลากรที่มีการระบุสายวิชาการและสายสนับสนุนใน OP และจำ�นวนดังกล่าวได้
รวมกับบุคลากรของโรงเรียนสาธิตหรือไม่ หากไม่รวมข้อมูลของบุคลากรสังกัดโรงเรียนสาธิต ครวมีการระบุ
ไว้เป็นหมายเหตุประกอบ

(2) กรณีการกำ�หนดคู่เทียบ (Benchmark) ควรมีข้อมูลประกอบ รวมถึงการใช้ประโยชน์จากการกำ�หนดคู่เทียบ
ว่ามีอย่างไร และการมีคู่เทียบที่มีลักษณะที่เหนือกว่ามหาวิทยาลัยแล้วจะนำ�ไปสู่การดำ�เนินการ
ในประเด็นใดบ้าง

(3) การระบุ ปัจจัยหลักที่ส่งผลให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการบรรลุพันธกิจ และวิสัยทัศน์ ที่มีการระบุเป็น 2 กลุ่ม 
ได้แก ่กลุม่สายผูส้อนและสายสนบัสนนุ ควรปรบัการนำ�เสนอใหเ้หน็ลกัษณะปจัจยัหลกัทีส่นบัสนนุใหบ้คุลากร
มสีว่นรว่มใหบ้รรลพุนัธกจิหรอืเปา้หมายองค์กร ภายใต้ความรู ้ความสามารถของบคุลากร ความกา้วหนา้ทาง
วิชาการ และความก้าวหน้าทางอาชีพ ตลอดจนสมรรถนะตามหน้าที่ (functional competency) การได้รับ
การพัฒนาหรือการพัฒนาคุณภาพชีวิตหรือความสุขในการทำ�งาน ซึ่งจะนำ�ไปสู่การสะท้อนปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความผูกพันองค์กร

(4) ทบทวนการระบุ “สภาคณาจารย์และข้าราชการ ... ทำ�หน้าที่เป็นตัวแทนสะท้อนความเห็น และพิทักษ์
ผลประโยชน์ ...” เสนอให้ตัดข้อความตั้งแต่ “นอกจากนี้...เพื่อผลักดันวิสัยทัศน์ขององค์กรให้สำ�เร็จ
ร่วมกัน” ออก

(5) หัวข้อ P1 ลักษณะองค์กร ทบทวนการเขียนรายละเอียด
ขอ้ 3. หลกัสตูรระยะสัน้ ในตาราง OP1 ก-1 ใหส้ะทอ้นการพฒันา reskill/upskill รปูแบบ non degree 

แก่บุคคลภายนอกระบบการศึกษาหรือพัฒนา new skill เพื่อสร้างสมรรถนะการทำ�งานที่รองรับเทคโนโลยี
ที่เปลี่ยนแปลง

การกำ�หนดสมรรถนะหลกั “การพฒันาและถา่ยทอดใช้องค์ความรูเ้พือ่พฒันาทอ้งถิน่” สง่ผลใหก้ารกำ�หนด
พนัธกจิด้านต่าง ๆ  เช่น ด้านวิจัยและบรกิารทางการศึกษาอ่ืน ๆ  สอดคลอ้งกบัสมรรถนะหลกัทีก่ำ�หนดหรอืไม่
สะท้อนความเข้มแข็ง ความก้าวหน้า ยั่งยืนของสังคม ชุมชนได้มากน้อยเพียงใด รวมถึงการบริการทางการ
ศึกษาอื่น ขับเคลื่อนชุมชนสังคมได้อย่างไร สอดคล้องกับบุคลากรสายสนับสนุนมีส่วนในการผลักดันหรือ
ขับเคลื่อนอย่างไร ร่วมถ่ายทอดความรู้หรือไม่ และสะท้อนสมรรถนะหลักที่กำ�หนดไว้อย่างไร

(6) ทบทวนรายงานผลการดำ�เนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับมหาวิทยาลัย ประจำ�ปีการศึกษา 
2568 หรือ ปีการศึกษา 2567 รอบ 6 เดือน

ทัง้นี ้ใหเ้สนอโครงรา่งองค์กร ขอ้มลู Common Data Set ระดับหนว่ยงานตามโครงสรา้ง และแผนพฒันาคุณภาพ 
การศึกษา ประจำ�ปีการศึกษา 2567 และการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะในการประชุมสภาวิชาการครั้งถัดไป
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มติสภาคณาจารย์และข้าราชการ ครั้งที่ 4/2569

วันพฤหัสบดีที่ 23 เมษายน พ.ศ. 2569

เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรติ 1 ชั้น 3 

อาคารคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ (อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษาฯ)

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี

ตามที่ ได้มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
มหาวทิยาลยัราชภัฏเทพสตร ีครัง้ที ่4/2569 เมือ่วนัพฤหสับดีที ่
23 เมษายน พ.ศ. 2569 สภาคณาจารย์และข้าราชการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มีมติในเรื่องต่าง ๆ สรุปดังนี้ 

1. รับทราบ วิธีการ และขั้นตอนการดำ�เนินการสรรหา
อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี

2. รับรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 3/2569 เมื่อวันพฤหัสบดีที่  
19 มีนาคม พ.ศ. 2569 โดยมีการแก้ไข

3. รับทราบ รายงานสรุปผลการดำ�เนินงานตามมติกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ และการติดตามความคืบหน้า
4. เห็นชอบ ให้มีการจัดสภาคณาจารย์และข้าราชการ (กรณีพิเศษ) กำ�หนดการประชุมวันพฤหัสบดีที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 

2569 เวลา 12.00 น. เปน็การประชุมผา่นสือ่อิเลก็ทรอนกิส ์เพือ่พจิารณารายช่ือผูท้รงคุณวฒุภิายนอกทีม่ใิช่กรรมการสภามหาวทิยาลยั 
ผู้ทรงคุณวุฒิ และนำ�เสนอรายชื่อ ต่อสภามหาวิทยาลัยต่อไป

5. เหน็ชอบ (รา่ง) รายงานผลดำ�เนนิการโครงการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้เพือ่การพฒันาสภาคณาจารย์และขา้ราชการ มหาวิทยาลยั
เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำ�แพงแสน/มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี หากกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ มีข้อเสนอแนะ
เพิม่เติมขอใหแ้จ้ง ฝ่ายเลขานกุารเพือ่ดำ�เนนิการเพิม่เติมขอ้มลูตามขอ้เสนอแนะของกรรมการสภาคณาจารย์และขา้ราชการ และ
มอบฝ่ายเลขานุการดำ�เนินการรายงานค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินงานสำ�หรับโครงการสภาคณาจารย์ และข้าราชการสัญจรในครั้งนี้  
เพื่อนำ�เสนอผู้บริหารรับทราบผลการดำ�เนินงานต่อไป

6. รบัทราบ มติการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลยัราชภัฎเทพสตร ีครัง้ที ่3/2569 เรือ่งการพจิารณาปรบัปรงุ (รา่ง) 
ประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข การทำ�สัญญาจ้าง
และการต่อสัญญาจ้างของพนักงาน ในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี (ฉบับที่...) พ.ศ....

7. รบัทราบ กำ�หนดการประชุมสภาคณาจารยแ์ละข้าราชการ ครัง้ที ่5/2569 ในวันพฤหสับดีที ่21 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 เวลา  
13.30 น. ณ ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรติ 1 ชั้น 3 อาคารคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ (อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา)

QR Code
ประมวลภาพการประชุม


