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๑. หลักการและเหตุผล 
 การตรวจสอบภายใน  หมายถึง  กิจกรรมการใหความเชื่อม่ันและการใหคําปรึกษาอยางเท่ียงธรรม
และเปนอิสระ  เพ่ือเพ่ิมคุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงานขององคกรใหดีข้ึน   การตรวจสอบภายในชวยให
องคกรบรรลุถึงเปาหมายท่ีกําหนดไวดวยการประเมินอยางเปนระบบ  และสนับสนุนใหมีการปรับปรุง     
ความเพียงพอและความมีประสิทธิผลของระบบการบริหารความเสี่ยง  ระบบควบคุม  และระบบการกํากับ
ดูแลท่ีดี  เพ่ือสรางความม่ันใจอยางสมเหตุสมผลวา  ระบบตางๆดังกลาวสามารถปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายขององคกร  การตรวจสอบภายในสามารถให
ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงวิธีปฏิบัติงานตางๆขององคกรท้ังในดานประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ดังนั้น     
การตรวจสอบภายในจึงเปนเครื่องมือหรือกลไกท่ีสําคัญของฝายบริหาร  ในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของ      
การดําเนินงาน และระบบการควบคุมภายในขององคกร  ท้ังนี้ปจจัยสําคัญประการหนึ่ง ท่ีจะทําให           
งานตรวจสอบภายในประสบความสําเร็จ  คือ  ผูบริหารสามารถนําผลผลิตของงานตรวจสอบภายในไปใช     
ในการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน  กอใหเกิดมูลคาเพ่ิมและความสําเร็จตอองคกร  
รวมท้ังการกํากับดูแลใหมีการใชทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา 
 ในการจัดทําแผนการตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  ไดจัดทําข้ึนโดยใชแนวทาง      
การประเมินความเสี่ยงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบของกระทรวงศึกษาธิการ  ซ่ึงมีการประเมินความเสี่ยงของ
หนวยงาน  ๓ ภารกิจ  คือ  ดานการปฏิบัติงาน  (Operational),  ดานการเงิน  (Financial)  และดานการ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบ  (Compliance)  และนํามาหาคาเฉลี่ย เพ่ือจัดลําดับความเสี่ยงของแตละหนวยงาน 
 
๒. วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 
 ๒.๑  เพ่ือพิสูจนความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตางๆทางดานการเงิน การบัญชี     
การพัสดุ และดานอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
 ๒.๒  เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ  เพ่ือใหม่ันใจวาเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี  และนโยบายท่ีกําหนด 
 ๒.๓  เพ่ือใหม่ันใจวาการใชทรัพยากรของหนวยรับตรวจ กอใหเกิดประโยชนสูงสุดและมีการควบคุม
เก็บรักษาทรัพยสินของทางราชการท่ีเหมาะสม ปลอดภัย และสามารถปองกันความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนได 
 ๒.๔  เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายใน  และการกํากับดูแลของหนวยรับตรวจวามีประสิทธิภาพ
เพียงพอเหมาะสมหรือไม 
 ๒.๕  เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการบริหาร  และการดําเนินงานของหนวยรับตรวจ  รวมท้ัง
ใหขอเสนอแนะหรือแนวทางในการปรับปรุงแกไขเพ่ือใหการบริหารงานและการปฏิบัติงานตางๆของ      
หนวยรับตรวจ  มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  ประหยัด  ปองกันมิใหเกิดความเสียหายเก่ียวกับการเงินหรือ
ทรัพยสินตางๆ และบรรลุผลสัมฤทธิ์ของงาน 
 ๒.๖  เพ่ือใหหัวหนาสวนราชการไดทราบปญหาการปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชา  และสามารถ
ตัดสินใจแกไขปญหาตางๆไดอยางรวดเร็วและทันเหตุการณ 
 



๓.  นโยบายการตรวจสอบของผูบริหาร 
 ๓.๑  หนวยงานตางๆ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ควรไดรับการตรวจสอบและใหคําปรึกษา
อยางท่ัวถึง  โดยบูรณาการงานตรวจสอบภายในกับหนวยรับตรวจ 
 ๓.๒  ดําเนินการตรวจสอบเอกสารใหมีความถูกตอง  และเปนไปตามระเบียบการเบิกจาย 
 ๓.๓  ดําเนินการตรวจสอบดานการดําเนินงาน  เปนการตรวจสอบการดําเนินงานตามแผนงาน  และ
โครงการของหนวยงานใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมาย  หรือหลักการท่ีกําหนด  การตรวจสอบเนน
ถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  ความคุมคา  รวมถึงโครงการท่ีมีคาใชจายสูงท่ีมีสาระสําคัญ 

๔. ขอบเขตการตรวจสอบ 
 ๔.๑  วิธีการเลือกหนวยงาน 
 ๔.๑.๑  เลือกจากผลการประเมินความเสี่ยง  ดังนี้ 
   ๑)  มีหนวยรับตรวจ  จํานวน  ๑  หนวยงาน  มีผลประเมินอยูในระดับมาก   
   ๒)  มีหนวยรับตรวจ  จํานวน  ๑  หนวยงาน  มีผลประเมินอยูในระดับปานกลาง 
   ๓)  มีหนวยรับตรวจ  จํานวน  ๓  หนวยงาน  มีผลประเมินอยูในระดับนอย 
 ๔.๑.๒  เลือกจากแผนการตรวจสอบระยะยาว  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓ 
 ๔.๑.๓  มีหนวยรับตรวจ  จํานวน  ๑  หนวยงาน  เปนการตรวจสอบซ่ึงไดรับมอบหมายจาก
ฝายบริหาร  (การตรวจสอบพิเศษ  (Special  Auditing))   
 ๔.๒ หนวยรับตรวจ  จํานวน  ๙  หนวยงาน  ไดแก 

๔.๑.๑  สํานักงานจัดการทรัพยสินและรายได 
๔.๑.๒  คณะวิทยาการจัดการ 
๔.๑.๓  คณะครุศาสตร 
๔.๑.๔  กองนโยบายและแผน  สํานักงานอธิการบดี 
๔.๑.๕  กองพัฒนานักศึกษา  สํานักงานอธิการบดี 
๔.๑.๖  สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 
๔.๑.๗  ศูนยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
๔.๑.๘  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
๔.๑.๙  กองคลัง  สํานักงานอธิการบดี 

๔.๓ เรื่องท่ีจะตรวจสอบ 
๔.๒.๑  การตรวจสอบทางการเงิน  (Financial  Auditing)  เปนการตรวจสอบความถูกตอง

เชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตางๆทางการเงิน  การบัญชีและรายงานทางการเงิน  โดยครอบคลุมถึงการดูแล
การปองกันทรัพยสิน  และประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของระบบงานตางๆวามีเพียง
พอท่ีจะม่ันใจไดวาขอมูลท่ีบันทึกในบัญชี  รายงาน  ทะเบียน  และเอกสารตางๆถูกตองและสามารถสอบทาน
ได  หรือเพียงพอท่ีจะปองกันการรั่วไหล  สูญหาย  ของทรัพยสินตางๆ ได 

๔.๒.๒  การตรวจสอบการปฏิบัติการ  (Operation Auditing) เปนการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของหนวยงาน  ระบบงาน  ตลอดจนวิธีปฏิบัติงานแตละกิจกรรมตามท่ีฝายบริหารกําหนดไว  เพ่ือประเมินความ
เพียงพอของระบบการควบคุมภายใน  และคุณภาพของการดําเนินงาน 

๔.๒.๓  การตรวจสอบการปฏิบัติตามขอกําหนด  (Compliance Auditing)  เปนการตรวจสอบ
การปฏิบัติงานตางๆของหนวยงานวาเปนไปตามนโยบาย  กฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี
ท่ีเก่ียวของ  ท่ีกําหนดท้ังจากภายนอกและภายในสวนราชการ  โดยประเมินวาไดมีการปฏิบัติตามหรือไม 



๔.๒.๔ การตรวจสอบการบริหาร  (Management Auditing) เปนการตรวจสอบการ
บริหารงานดานตางๆของหนวยงาน  วามีระบบการบริหารจัดการเก่ียวกับการวางแผน  การควบคุม         
การประเมินผลเก่ียวกับการงบประมาณ  การเงิน  การพัสดุและทรัพยสิน  รวมท้ังการบริหารงานดานตางๆวา
เปนไปอยางเหมาะสมและสอดคลองกับภารกิจขององคกร  รวมท้ังเปนไปตามหลักการบริหารงานและ
หลักการกํากับดูแลท่ีดี  (Good  Governance)  ในเรื่องความนาเชื่อถือ  ความรับผิดชอบ  ความเปนธรรม  
และความโปรงใส 

๔.๒.๕ การตรวจสอบการดําเนินงาน  (Performance  Auditing)  เปนการตรวจสอบผล   
การดําเนินงานตามแผนงาน  โครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายหรือหลักการท่ีกําหนด        
ซ่ึงการตรวจสอบจะเนนถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลและความคุมคา  โดยตองมีผลผลิตหรือผลลัพธเปนไป
ตามวัตถุประสงคหรือเปาหมาย  ซ่ึงวัดจากตัวชี้วัดท่ีเหมาะสม  ท้ังนี้ตองคํานึงถึงความเพียงพอ  ความมี
ประสิทธิภาพของกิจกรรมการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในขององคกรประกอบดวย 

๔.๒.๖ การตรวจสอบพิเศษ  (Special  Auditing)  เปนการตรวจสอบซ่ึงไดรับมอบหมายจาก
ฝายบริหาร  หรือกรณีท่ีมีการทุจริต  หรือการกระทําท่ีสื่อไปในทางทุจริต  ผิดกฎหมาย  หรือมีเหตุอันควร
สงสัยวาจะมีการกระทําท่ีสื่อไปในทางทุจริตหรือประพฤติมิชอบเกิดข้ึน  ซ่ึงในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 
หนวยตรวจสอบภายในไดรับมอบหมายจากกรมบัญชีกลาง ใหทําการตรวจสอบกิจกรรม 

๔.๓ ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ 
  ตั้งแตวันท่ี  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๒  ถึงวันท่ี  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๓ 

๕. ผูรับผิดชอบในการตรวจสอบ 
 ๔.๑ นางสาวทัศนีย บวรศุภการกุล หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
 ๔.๒ นางสาวอรวรรณ ฉํ่าแสง  นักตรวจสอบภายใน 
 ๔.๓  นางสาวปรารถนา ไบสกุล  ผูตรวจสอบภายใน 
 
๖. งบประมาณท่ีใชในการตรวจสอบ 
  
ลําดับ กิจกรรม งบประมาณ จํานวน 

๑ จัดซ้ือวัสดุ บ.กศ. ๑๔,๐๐๐ 
๒ โครงการพัฒนาบุคลากรหนวยตรวจสอบภายใน บ.กศ. ๑๐,๐๐๐ 

รวม ๒๔,๐๐๐ 
 
๖. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๖.๑ หนวยงานตางๆในมหาวิทยาลัยมีการดําเนินงานถูกตอง เปนไปตามกฎระเบียบตางๆท่ีเก่ียวของ 
 ๖.๒ หนวยงานตางๆในมหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการ  และการกํากับดูแลท่ีดี  มีระบบการทํางานท่ี
มีประสิทธิภาพ โปรงใส สามารถตรวจสอบได 
 ๖.๓ ขอมูลและรายงานทางการเงิน  การบัญชี  และดานอ่ืนๆท่ีเก่ียวของของหนวยงานตางๆ มี   
ความครบถวน  ถูกตองและเชื่อถือได 



มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
หนวยตรวจสอบภายใน 

กําหนดเวลาการปฏิบัติงานตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 

หนวยรับตรวจ จํานวน 
คนวัน 

ผูรับผิดชอบ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. 

๑.  การเขาหนวยรับตรวจ 

    ๑.๑  สํานักงานจัดการทรัพยสินและรายได ๒๐ หนวยตรวจสอบภายใน 

๑.๒  คณะวิทยาการจัดการ ๒๐ หนวยตรวจสอบภายใน

๑.๓  คณะครุศาสตร ๒๐ หนวยตรวจสอบภายใน

๑.๔  กองนโยบายและแผน  สํานักงานอธิการบดี ๒๐ หนวยตรวจสอบภายใน

๑.๕  กองพัฒนานักศึกษา  สํานักงานอธิการบดี ๒๐ หนวยตรวจสอบภายใน

๑.๖  สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ
การศึกษา 

๑๕ หนวยตรวจสอบภายใน 

๑.๗  ศูนยนวัตกรรมและเทคโนโลยี ๑๕ หนวยตรวจสอบภายใน

๑.๘  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี ๓๐ หนวยตรวจสอบภายใน

๑.๙  กองคลัง  สํานักงานอธิการบดี ๖๐ หนวยตรวจสอบภายใน

๒.  การตรวจสอบพิเศษ  (Special  Auditing) 
ติดตามผลการดําเนินการตามรายงานผลการ
ตรวจสอบภายในป ๒๕๖๒ 

๓๐ หนวยตรวจสอบภายใน 

จัดทํารายงานผลการตรวจสอบภายใน ทุก ๖ เดือน ๓๐ หนวยตรวจสอบภายใน

จัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๓ 

๑๐ หนวยตรวจสอบภายใน 



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
 

ลําดับ
ท่ี 

หนวยรับตรวจ ระยะเวลาท่ี 
เขาตรวจสอบ 

เรื่องท่ีตรวจสอบ ระดับ 
ความเส่ียง 

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ ผูรับผิดชอบ 

๑ สํานักงานจัดการ
ทรัพยสินและ
รายได 

ต.ค. ๒๕๖๒ ๑. การจัดซ้ือจัดจาง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง  
ขอ ๕๖ (๒)ข 
๒. การควบคุมพัสดุ 
๓. การเบิกเงินคาใชจาย
ตางๆ 
๔. ตรวจสอบการควบคุม
และติดตามการใชจาย
งบประมาณ 
 

ปานกลาง ๑. เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจางเปนไป
ตามข้ันตอน หลักเกณฑ และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๒. เพ่ือใหทราบวาการบันทึกบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียน
ครุภัณฑ ถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
๓. เพ่ือใหทราบวาการเบิกเงินคาใชจายตางๆถูกตอง และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๔. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะแนวทางในการแกไข 
๕. เพ่ือใหทราบวาหนวยงานมีการควบคุมการใชงบประมาณ   
และมีการเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 

๒ คณะวิทยาการ
จัดการ 

พ.ย. ๒๕๖๒ ๑. การจัดซ้ือจัดจาง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง  
ขอ ๕๖ (๒)ข 
๒. การควบคุมพัสดุ 
๓. การเบิกเงินคาใชจาย
ตางๆ 
๔. ตรวจสอบการควบคุม
และติดตามการใชจาย
งบประมาณ 
 
 

นอยท่ีสุด ๑. เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจางเปนไป
ตามข้ันตอน หลักเกณฑ และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๒. เพ่ือใหทราบวาการบันทึกบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียน
ครุภัณฑ ถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
๓. เพ่ือใหทราบวาการเบิกเงินคาใชจายตางๆถูกตอง และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๔. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะแนวทางในการแกไข 
๕. เพ่ือใหทราบวาหนวยงานมีการควบคุมการใชงบประมาณ   
และมีการเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 



ลําดับ
ท่ี 

หนวยรับตรวจ ระยะเวลาท่ี 
เขาตรวจสอบ 

เรื่องท่ีตรวจสอบ ระดับ 
ความเส่ียง 

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ ผูรับผิดชอบ 

๓ คณะครุศาสตร ธ.ค. ๒๕๖๒ ๑. การจัดซ้ือจัดจาง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง  
ขอ ๕๖ (๒)ข 
๒. การควบคุมพัสดุ 
๓. การเบิกเงินคาใชจาย
ตางๆ 
๔. ตรวจสอบการควบคุม
และติดตามการใชจาย
งบประมาณ 
 

นอย ๑. เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจางเปนไป
ตามข้ันตอน หลักเกณฑ และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๒. เพ่ือใหทราบวาการบันทึกบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียน
ครุภัณฑ ถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
๓. เพ่ือใหทราบวาการเบิกเงินคาใชจายตางๆถูกตอง และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๔. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะแนวทางในการแกไข 
๕. เพ่ือใหทราบวาหนวยงานมีการควบคุมการใชงบประมาณ   
และมีการเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 

๔ กองนโยบายและ
แผน สํานักงาน
อธิการบดี 

เม.ย. ๒๕๖๓ ๑. การจัดซ้ือจัดจาง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง  
ขอ ๕๖ (๒)ข 
๒. การควบคุมพัสดุ 
๓. การเบิกเงินคาใชจาย
ตางๆ 
๔. ตรวจสอบการควบคุม
และติดตามการใชจาย
งบประมาณ 
 
 

นอย ๑. เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจางเปนไป
ตามข้ันตอน หลักเกณฑ และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๒. เพ่ือใหทราบวาการบันทึกบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียน
ครุภัณฑ ถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
๓. เพ่ือใหทราบวาการเบิกเงินคาใชจายตางๆถูกตอง และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๔. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะแนวทางในการแกไข 
๕. เพ่ือใหทราบวาหนวยงานมีการควบคุมการใชงบประมาณ   
และมีการเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 

 

 



ลําดับ
ท่ี 

หนวยรับตรวจ ระยะเวลาท่ี 
เขาตรวจสอบ 

เรื่องท่ีตรวจสอบ ระดับ 
ความเส่ียง 

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ ผูรับผิดชอบ 

๕ กองพัฒนา
นักศึกษา 
สํานักงาน
อธิการบดี 

ก.พ. ๒๕๖๓ ๑. การจัดซ้ือจัดจาง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง  
ขอ ๕๖ (๒)ข 
๒. การควบคุมพัสดุ 
๓. การเบิกเงินคาใชจาย
ตางๆ 
๔. ตรวจสอบการควบคุม
และติดตามการใชจาย
งบประมาณ 
 
 

นอย ๑. เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจางเปนไป
ตามข้ันตอน หลักเกณฑ และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๒. เพ่ือใหทราบวาการบันทึกบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียน
ครุภัณฑ ถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
๓. เพ่ือใหทราบวาการเบิกเงินคาใชจายตางๆถูกตอง และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๔.เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะแนวทางในการแกไข 
๕. เพ่ือใหทราบวาหนวยงานมีการควบคุมการใชงบประมาณ   
และมีการเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 

๖ สนง.มาตรฐานและ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

มี.ค. ๒๕๖๓ ๑. การจัดซ้ือจัดจาง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง  
ขอ ๕๖ (๒)ข 
๒. การควบคุมพัสดุ 
๓. การเบิกเงินคาใชจาย
ตางๆ 
๔. ตรวจสอบการควบคุม
และติดตามการใชจาย
งบประมาณ 
 
 
 
 

นอย ๑. เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจางเปนไป
ตามข้ันตอน หลักเกณฑ และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๒. เพ่ือใหทราบวาการบันทึกบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียน
ครุภัณฑ ถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
๓. เพ่ือใหทราบวาการเบิกเงินคาใชจายตางๆถูกตอง และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๔. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะแนวทางในการแกไข 
๕. เพ่ือใหทราบวาหนวยงานมีการควบคุมการใชงบประมาณ   
และมีการเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 



ลําดับ
ท่ี 

หนวยรับตรวจ ระยะเวลาท่ี 
เขาตรวจสอบ 

เรื่องท่ีตรวจสอบ ระดับ 
ความเส่ียง 

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ ผูรับผิดชอบ 

๗. ศูนยนวัตกรรมและ
เทคโนโลย ี

พ.ค. ๒๕๖๓ ๑. การจัดซ้ือจัดจาง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง  
ขอ ๕๖ (๒)ข 
๒. การควบคุมพัสดุ 
๓. การเบิกเงินคาใชจาย
ตางๆ 
๔. ตรวจสอบการควบคุม
และติดตามการใชจาย
งบประมาณ 
 
 

นอย ๑. เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจางเปนไป
ตามข้ันตอน หลักเกณฑ และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๒. เพ่ือใหทราบวาการบันทึกบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียน
ครุภัณฑ ถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
๓. เพ่ือใหทราบวาการเบิกเงินคาใชจายตางๆถูกตอง และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๔. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะแนวทางในการแกไข 
๕. เพ่ือใหทราบวาหนวยงานมีการควบคุมการใชงบประมาณ   
และมีการเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 

๘. โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเทพสตรี 

เม.ย. ๒๕๖๓ ๑. การจัดซ้ือจัดจาง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง  
ขอ ๕๖ (๒)ข 
๒. การควบคุมพัสดุ 
๓. การเบิกเงินคาใชจาย
ตางๆ 
๔. ตรวจสอบการควบคุม
และติดตามการใชจาย
งบประมาณ 
 
 

ปานกลาง ๑. เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจางเปนไป
ตามข้ันตอน หลักเกณฑ และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๒. เพ่ือใหทราบวาการบันทึกบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียน
ครุภัณฑ ถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
๓. เพ่ือใหทราบวาการเบิกเงินคาใชจายตางๆถูกตอง และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๔. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะแนวทางในการแกไข 
๕. เพ่ือใหทราบวาหนวยงานมีการควบคุมการใชงบประมาณ   
และมีการเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 
 
 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 



ลําดับ
ท่ี 

หนวยรับตรวจ ระยะเวลาท่ี 
เขาตรวจสอบ 

เรื่องท่ีตรวจสอบ ระดับ 
ความเส่ียง 

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ ผูรับผิดชอบ 

๙. กองคลัง สํานักงาน
อธิการบดี 

ก.ค. ๒๕๖๓ ๑. การจัดซ้ือจัดจาง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง  
ขอ ๕๖ (๒)ข 
๒. การควบคุมพัสดุ 
๓. การเบิกเงินคาใชจาย
ตางๆ 
๔. ตรวจสอบการควบคุม
และติดตามการใชจาย
งบประมาณ 
 

นอยท่ีสุด ๑. เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจางเปนไป
ตามข้ันตอน หลักเกณฑ และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๒. เพ่ือใหทราบวาการบันทึกบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียน
ครุภัณฑ ถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
๓. เพ่ือใหทราบวาการเบิกเงินคาใชจายตางๆถูกตอง และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๔. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะแนวทางในการแกไข 
๕. เพ่ือใหทราบวาหนวยงานมีการควบคุมการใชงบประมาณ   
และมีการเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 

๑๐. กองคลัง  
สํานักงาน
อธิการบดี 

ต.ค. ๒๕๖๒ 
และเม.ย. 
๒๕๖๓ 

การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานดานบัญชีและ
รายงานการเงินในระบบ 
GFMIS 
 

นอยท่ีสุด ๑. เพ่ือใหขอมูลทางบัญชีและรายงานการเงินของมหาวิทยาลัย
ถูกตอง ครบถวน สมบูรณยิ่งข้ึน 
๒. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนวทางการแกไขปญหา 

คณะผูตรวจสอบ
ภายใน 

 
ลงชื่อ..............................................................ผูเสนอแผนการตรวจสอบ 

                                                                 (นางสาวทัศนีย  บวรศุภการกุล) 
                                                                      หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
        

ลงชื่อ..............................................................ผูอนุมัติ 
                                                     (ผูชวยศาสตราจารยจินตนา  เวชมี) 
                                                               อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี

                                   วันท่ี  ๒๙  สิงหาคม  ๒๕๖๒  



การประเมินความเส่ียงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบ 
 การประเมินความเสี่ยงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบ  จัดทําโดยการแจกแบบสอบถามใหหนวยรับตรวจกรอก
ขอมูล จากนั้นนําขอมูลท่ีหนวยรับตรวจกรอกประกอบกับหลักฐานมาประเมินในแตละระดับ  ดังนี้  ๓ ภารกิจ  คือ  
ดานการปฏิบัติงาน  (Operational),  ดานการเงิน  (Financial)  และดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบ  (Compliance)  
และสุดทายนําคะแนนท้ัง  ๓  ภารกิจ  มาหาคาเฉลี่ยเพ่ือจัดลําดับหนวยงานตามระดับความเสี่ยง 

ลําดับ หนวยงาน คาเฉล่ีย ระดับความเส่ียง หมายเหตุ 
๑ คณะวิทยาการจัดการ ๑.๖๘ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด  
๒ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ๑.๗๔ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๒ 

๓ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ๑.๙๒ ระดับความเสี่ยงนอย เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๒ 

๔ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ๑.๒๐ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

๕ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ๑.๓๐ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด  

๖ คณะครุศาสตร ๒.๒๐ ระดับความเสี่ยงนอย เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

๗ กองคลัง สํานักงานอธิการบดี ๑.๓๓ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

๘ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี ๒.๙๗ ระดับความเสี่ยงปานกลาง เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๒ 

๙ กองนโยบายและแผน สํานักงาน
อธิการบดี 

๒.๓๔ ระดับความเสี่ยงนอย  

๑๐ กองบริการการศึกษา สํานักงาน
อธิการบดี 

๑.๐๙ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด  

๑๑ กองพัฒนานักศึกษา สํานักงาน
อธิการบดี 

๒.๓๕ ระดับความเสี่ยงนอย  

๑๒ สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย ๒.๐๕ ระดับความเสี่ยงนอย เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

๑๓ สํานักงานจัดการทรัพยสินและรายได ๓.๔๐ ระดับความเสี่ยงปานกลาง เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

๑๔ สํานักวิทยบริการฯ ๑.๙๑ ระดับความเสี่ยงนอย  

๑๕ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ๑.๔๒ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๒ 

๑๖ สถาบันวิจัยและพัฒนา ๑.๒๐ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด  

๑๗ ศูนยวิทยาศาสตร ๑.๔๒ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

๑๘ สํานักงานมาตรฐานและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

๒.๔๙ ระดับความเสี่ยงนอย เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

๑๙ สํานักงานประสานงานบัณฑิต ๑.๖๖ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

๒๐ ศูนยภาษา ๑.๔๖ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด เขาตรวจสอบปงบประมาณ ๒๕๖๒ 

๒๑ ศูนยนวัตกรรมและเทคโนโลยี ๒.๐๘ ระดับความเสี่ยงนอย  

๒๒ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี 

๓.๔๐ ระดับความเสี่ยงปานกลาง  

๒๓ โรงเรียนสาธิตฯ พระบาท ๑.๑๓ ระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด  
 
 
 



การประมวลผล  
(๑) นําขอมูลจากขอคําถามทุกดานมาประมวลผล  

 
  
 

 
(๒) นําคาเฉลี่ยท่ีไดมาแปรผล ซ่ึงเกณฑการแปรผลเฉลี่ยทางสถิติของผลการวิเคราะหขอมูล กําหนดชวง

คาเฉลี่ยทางสถิติ ดังนี้ 
๔.๒๐ – ๕.๐๐ หมายความวา มีระดับความเสี่ยงมากท่ีสุด 
๓.๔๐ – ๔.๑๙ หมายความวา มีระดับความเสี่ยงมาก 
๒.๖๐ – ๓.๓๙ หมายความวา มีระดับความเสี่ยงปานกลาง 
๑.๘๐ – ๒.๕๙ หมายความวา มีระดับความเสี่ยงนอย 
๑.๐๐ – ๑.๗๙  หมายความวา มีระดับความเสี่ยงนอยท่ีสุด 

คาเฉลี่ยคะแนนความเสีย่งรวม  =         คะแนนความเสี่ยงของทุกปจจัยรวมกัน 
     จํานวนปจจัยเสี่ยง 


