
ปีงบประมาณ

สภาคณาจารย์และข้าราชการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

ต . ค .  2 5 6 5   RAJABHAT THEPSATRI UNIVERSITY
FACULTY MEMBER AND GOVERNMENT
OFFICIAL COUNCIL

รายงานประจำปี

พ.ศ. 2566

ก . ย .  2 5 6 6
-



PREFACE
คำนำ

รายงานประจำปี ของสภาคณาจารย์และข้ าราชการ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี

ฉบั บนี้ ได้ จั ดทำขึ้ นเพื่ อสรุปผลการดำเนินงานของสภาคณาจารย์ฯ 

ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งเป็ นไปตามข้ อบั งคั บมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี 

ว่าด้ วยสภาคณาจารย์และข้ าราชการ พ.ศ. 2561 ที่กำหนด ไว้ ให้  

“รายงานผลการดำเนินงาน และการใช้ จ่ายงบประมาณต่อมหาวิทยาลั ย

อย่างน้ อยปี งบประมาณละหนึ่งครั้ ง” 

โดยได้ รวบรวมรายละเอียดที่ เกี่ยวข้ องกั บมติของสภาคณาจารย์ฯ 

จำแนกการดำเนินการ  ตามอำนาจหน้ าที่แห่ งพระราชบั ญญั ติมหาวิทยาลั ยราชภั ฏ

พ.ศ. 2547 มาตรา 24 

และที่ ได้ ดำเนินการตามที่สภามหาวิทยาลั ย หรือ อธิการบดีมอบหมาย 

รวมทั้ งกิจกรรมอื่นของสภาคณาจารย์ฯ 

หวั งเป็ นอย่างยิ่ งว่ารายงานฉบั บนี้ จะช่วยให้ กรรมการสภาคณาจารย์ฯ 

และผู้ ที่ เกี่ยวข้ อง ได้ ทราบถึงผลการดำเนินงานของสภาคณาจารย์ฯ 

และเป็ นประโยชน์ กั บมหาวิทยาลั ย

นำไปใช้ เป็ นแนวทางในการพัฒนามหาวิทยาลั ย 

และการวางแผนดำเนินงานที่ เหมาะสมกั บสภาวการณ์ปัจจุบั น

ในนามสภาคณาจารย์ฯ ขอขอบพระคุณคณะผู้ บริหาร หน่วยงาน 

และบุคลากรทุกท่าน 

ที่ ได้ เสียสละ ทุ่มเทองค์ ความรู้  ทั กษะ ในการปฏิบั ติหน้ าที่

อย่างเต็มกำลั งความสามารถ 

มุ่งมั่ น พัฒนาองค์ กรให้ ก้ าวไปสู่ การเป็ นมหาวิทยาลั ยราชภั ฏที่ เป็ นที่พึ่ งของชุมชน 

และท้ องถิ่นอย่างแท้ จริง

สภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี
30 กั นยายน 2566
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เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 55.55 (10 คน)  

1/2566

12/2565

11/2565

13/2565

20 ตุลาคม 2565

17 พฤศจิกายน 2565

ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566

การประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี  
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เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 77.77 (14 คน) 

เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 7 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 77.77 (14 คน) 

15 ธั นวาคม 2565

19 มกราคม 2566
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 66.66 (12 คน)



เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 77.70 (14 คน)

5/2566

3/2566

2/2566

4/2566

16 กุมภาพันธ์  2566

17 มีนาคม 2566

ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566

การประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี  
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เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 7 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 72.15 (13 คน)

เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 7 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี และออนไลน์
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 94.35 (17 คน)

21 เมษายน 2566

25 พฤษภาคม 2566
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี และออนไลน์
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 94.35 (17 คน)



9/2566

7/2566

6/2566

8/2566

ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566

การประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี  
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29 มิถุนายน 2566
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 72.15 (13 คน)

20 กรกฎาคม 2566
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 55.50 (10 คน)

17 สิงหาคม 2566
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 72.22 (13 คน)

14 กั นยายน 2566
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 
อาคารสำนั กงานอธิการบดี
กรรมการเข้ าร่วมประชุมร้ อยละ 83.25 (15 คน)
 



สรุปมติการประชุม
11/2565
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ตามที่  ได้ มี การประชุ มสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั งที่  11/2565 เมื่ อวั นที่
20  ตุ ลาคม พ.ศ.  2565 สภาคณาจารย์และข้ าราชการ มหาวิ ทยาลั ยราชภั ฏเทพ
สตรี  มี มติ ในเรื่ องต่ าง ๆ สรุ ปดั งนี้  

้

     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  10/2565 เมื่อวั นที่
15 กั นยายน พ.ศ. 2565 โดยมีการแก้ ไข 
     3. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการและมอบฝ่ ายเลขานุการเพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของ
กรรมการ
     4. รั บทราบข้ อกําหนดตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชกําหนดการบริหารราชการ
ในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบั บที่  46) ประกาศในราชกิจจานุ เบกษา 23 มิถุนายน
2565
     5. เห็นชอบ ให้ มีการเปลี่ยนกําหนดการ การจั ดโครงการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
สั ญจร ระหว่างวั นที่  27 - 28 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็ นระหว่างวั นที่  24 - 25 พฤศจิกายน
พ.ศ. 2565 ณ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเพชรบุรี และมอบคณะทํางานดําเนินการจั ดเตรียม
โครงการดั งกล่าวเพื่ อเสนอต่อมหาวิทยาลั ยพิ จารณาต่อไป
     6. รั บทราบ กําาหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  12/2565 ในวั นที่
17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 อาคารสํ านั กงาน
อธิการบดี  มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี



สรุปมติการประชุม

ตามที่  ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  12/2565 เมื่อวั นที่  17 พฤศจิกายน พ.ศ.
2565 สภาคณาจารย์และข้ าราชการ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติในเรื่องต่าง ๆ สรุปดั งนี้
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บทราบ อาจารย์กิตติวั ลย์  ทองอร่าม ขออนุญาตลาออกจากกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี
     3. รั บทราบ ประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี  1473/2565 เรื่อง ผลการรั บสมั ครเลือก
ตั้ งกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ประเภทผู้ แทนคณาจารย์ สั งกั ดคณะวิทยาการ
จั ดการ คือ ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวนีย์  ศรีกาญจนารั กษ์
     4. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  11/2565 เมื่อวั นพฤหั สบดี 20
ตุลาคม พ.ศ. 2565 โดยไม่มีการแก้ ไข
     5. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ 
และมอบฝ่ ายเลขานุการ เพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของกรรมการ
     6. เห็นชอบกําหนดการ และการดําเนินงานการจั ดโครงการสภาคณาจารย์และข้ าราชการสั ญจร
ระหว่างวั นที่  24- 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 ณ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเพชรบุรี จั งหวั ดเพชรบุรี
     7. เห็นชอบ การจั ดสวั สดิการการประกั นสุขภาพกลุ่มของพนั กงานมหาวิทยาลั ย มอบฝ่ ายเลขานุการ
ดํ าเนิ นการรวบรวมข้ อมูลการจั ดสวั สดิ การที่ พนั กงานมหาวิทยาลั ยได้ รั บจากประกั นสั งคม  
ข้ อปัญหา ข้ อเสนอแนะจากกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ เสนอผู้ บริหารเพื่ อพิ จารณา
     8. เห็นชอบ ปฏิทินการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ประจําปี  พ.ศ. 2566 ซึ่งตรงกั บ
วั นพฤหั สบดีที่สามของเดือน
     9. รั บทราบ นโยบายและแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี พ.ศ. 2566 - 2570 
สามารถ download ข้ อมูลได้ ที่  https://council.tru.ac.th/userfile/PostDevTru2566.pdf
     10. รั บทราบ กําหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  13/2565 ในวั นพฤหัสบดีที่  
15 ธั นวาคม พ.ศ. 2565 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 อาคารสํานั กงานอธิการบดี มหาวิทยาลั ย
ราชภั ฏเทพสตรี

12/2565
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สรุปมติการประชุม

ตามที่ ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่ 13/2565 เมื่อวั นที่ 15 ธั นวาคม พ.ศ.
2565 สภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติในเรื่องต่าง ๆ สรุปดั งนี้  
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  13/2565 เมื่อวั นที่  15 
ธั นวาคม พ.ศ. 2565 โดยมีการแก้ ไข 
     3. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์
และข้ าราชการ และมอบฝ่ ายเลขานุการเพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็ นและข้ อเสนอแนะของ
กรรมการ
     4. เห็นชอบ มอบ ผศ.ดร.มยุรี รั ตนเสริมพงศ์ จั ดทํา (ร่าง) รายงานประจําปี  ปี งบประมาณ
พ.ศ. 2565 แล้ วเสนอต่อที่ประชุมพิ จารณาในครั้ งต่อไป 
     5. เห็นชอบ มอบเลขานุการให้ มีการขั บเคลื่อนงาน ตามมติสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
อย่างต่อเนื่องและรายงานผลการดําเนินงานพร้ อมเอกสารหลั กฐานทุกครั้ งที่จั ดประชุม
     6. รั บทราบ สวั สดิการเกี่ยวกั บการรั กษาพยาบาลของข้ าราชการ
     7. รั บทราบ แนวทางการจั ดสรรเงินงบประมาณประเภทอุดหนุนค่าจ้ างพนั กงาน
มหาวิทยาลั ย
     8. รั บทราบ นโยบายและแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี พ.ศ. 2566 -
2570
     9. รั บทราบ การได้ มาซึ่งเงินประจําตําแหน่งทางวิชาการ 
     10. รั บทราบ กําหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  1/2566 ในวั นที่  19
มกราคม พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมชั้  น 6 อาคารสํานั กงานอธิการบดี
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี

13/2565
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สรุปมติการประชุม

ตามที่  ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  1/2566 เมื่อวั นที่  19 มกราคม พ.ศ. 2566
สภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติในเรื่องต่าง ๆ สรุปดั งนี้  
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  13/2565 เมื่อวั นที่  15 ธั นวาคม
พ.ศ. 2565 โดยมีการแก้ ไข
     3. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
และมอบฝ่ ายเลขานุการเพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของกรรมการ
     4. เห็นชอบ มอบ ผศ.คธาวุธ ศรียา กรรมการ จั ดทำข้ อมูลรายละเอียดการเสนอปรั บแก้ ไขประกาศ
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี เรื่อง หลั กเกณฑ์และอั ตราการจ่ายค่าตอบพิ เศษ พ.ศ. 2563 ตามแนว
ปฏิบั ติในการเสนอยกร่างข้ อบั งคั บหรือระเบียบตามที่คณะกรรมการพิ จารณาร่างกฎ ข้ อบั งคั บ และ
ระเบียบของมหาวิทยาลั ยกำหนด แล้ วเสนอต่อที่ประชุมพิ จารณาในครั้ งต่อไป
     5. เห็นชอบ มอบ ผศ.คธาวุธ ศรียา กรรมการ จั ดทำข้ อมูลรายละเอียดการเสนอปรั บแก้ ไขประกาศมหาวิทยาลั ย
ราชภั ฏเทพสตรี เรื่อง หลั กเกณฑ์การใช้ จ่ายเงินกองทุนเพื่ อสนั บสนุนการวิจั ย พ.ศ. 2563 ตามแนวปฏิบั ติในการเสนอ
ยกร่างข้ อบั งคั บหรือระเบียบตามที่คณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้ อบั งคั บ และระเบียบของมหาวิทยาลั ยกำหนด
แล้ วเสนอต่อที่ประชุมพิจารณาในครั้ งต่อไป 
     6. เห็นชอบ มอบประธานสภาคณาจารย์และข้ าราชการ จั ดทำข้ อมูลรายละเอียดการเสนอปรั บแก้ ไข
ข้ อบั งคั บมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี ว่าด้ วยสภาคณาจารย์และข้ าราชการ พ.ศ. 2561 ตามแนว
ปฏิบั ติในการเสนอยกร่างข้ อบั งคั บหรือระเบียบตามที่คณะกรรมการพิ จารณาร่างกฎ ข้ อบั งคั บ และ
ระเบียบของมหาวิทยาลั ยกำหนด แล้ วเสนอต่อที่ประชุมพิ จารณาในครั้ งต่อไป 
    7. รั บทราบการออกใบประกอบวิชาชีพครูแนวใหม่
     8. รั บทราบแนวปฏิบั ติในการเสนอ ยกร่างข้ อบั งคั บหรือระเบียบตามมติคณะกรรมการพิ จารณา
ร่างกฎ ข้ อบั งคั บ และระเบียบของมหาวิทยาลั ย
     9. รั บทราบข้ อมูลข้ าราชการพลเรือนในสถาบั นอุดมศึกษา ลูกจ้ างประจำ และพนั กงานในสถาบั น
อุดมศึกษาที่ เกษียณอายุราชการ ระหว่างปี  พ.ศ. 2566 - 2568
     10. รั บทราบ คำพิ พากษาศาลปกครองสูงสุด ที่  อบ.476/2565 ลงวั นที่  14 พฤศจิกายน 2565
กรณีการจั ดสรรงบประมาณ 1.7 และ 1.5
     11. รั บทราบ กำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  2/2566 ในวั นที่  17
กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมชั้  น 6 อาคารสำนั กงานอธิการบดี มหาวิทยาลั ย
ราชภั ฏเทพสตรี
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สรุปมติการประชุม
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ตามที่  ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  2/2566 เมื่อวั นที่  16 กุมภาพันธ์
พ.ศ. 2566 สภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติในเรื่องต่าง ๆ
สรุปดั งนี้  
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  1/2566 เมื่อวั นที่  19
มกราคม พ.ศ. 2566 โดยมีการแก้ ไข 
     3. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการและมอบฝ่ ายเลขานุการ เพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของ
กรรมการ
     4. เห็นชอบ มอบ ผศ.ดร.ปพณ สะอาดยวง และ ผศ.คธาวุธ ศรียา จั ดทำข้ อมูลสรุปตาม
ความเห็นและข้ อเสนอแนะของกรรมการในประเด็นค่าตอบแทนการตีพิ มพ์บทความวิจั ยหรือ
บทความวิชาการ และเงินค่าตอบแทนพิ เศษซึ่งตำแหน่งวิชาการ ตามแบบฟอร์ มการเสนอขอ
ปรั บปรุง แก้ ไข เพิ่ มเติมข้ อกฎหมายของมหาวิทยาลั ย แล้ วเสนอมหาวิทยาลั ยพิ จารณาต่อไป
     5. รั บทราบ ร่างกฎกระทรวงการกำหนดค่าจ้ างขั้ นต่ำและขั้ นสูงที่ใช้ เป็ นฐานในการคำนวณ
เงินสมทบกองทุนประกั นสั งคม พ.ศ. ...
     6. รั บทราบ กำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  3/2566 ในวั นที่  16
มีนาคม พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 6 อาคารสำนั กงานอธิการบดี
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี



สรุปมติการประชุม

ตามที่  ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  3/2566 เมื่อวั นที่  17 มีนาคม พ.ศ.
2566 สภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติในเรื่องต่าง ๆ สรุป
ดั งนี้  
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2 .  รั บทราบ ประธานกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ และกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการ ได้ รั บมอบหมายจากมหาวิ ทยาลั ยให้ ไปปฏิ บั ติ ราชการ เข้ าร่ วมพิ ธี ถวายปริ ญญาครุ
ศาสตรดุ ษฎี บั ณฑิ ตกิ ตติ มศั กดิ์  สาขาวิ ชาหลั กสู ตรและการสอน  แด่ สมเด็ จพระญาณวชิ โรดม
(หลวงพ่ อวิ ริ ยั งค์  สิ ริ นฺ ธโร)
     3. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  2/2566 เมื่อวั น
พฤหั สบดีที่  16 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2566 โดยมีการแก้ ไข
     4. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการและมอบฝ่ ายเลขานุการเพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของกรรมการ
     5. รั บทราบ การจั ดสวั สดิการของพนั กงานมหาวิทยาลั ยในสั งกั ดมหาวิทยาลั ยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้ าพระนครเหนือ โดยรองศาสตราจารย์ ดร.ชนศั กดิ์  บ่ายเที่ยง ที่ปรึกษาอธิการบดี
ด้ านวิชาการ การประกั นคุณภาพการศึกษา และงานสวั สดิการมหาวิทยาลั ยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้ าพระนครเหนือ
     6. เห็นชอบ การเสนอมหาวิทยาลั ยปรั บปรุงแก้ ไขข้ อบั งคั บมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี
ว่าด้ วยสภาคณาจารย์และข้ าราชการ พ.ศ. 2561 ตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของ
กรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ และมอบประธานสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
จั ดทำหนั งสือเสนอมหาวิทยาลั ยพิ จารณาต่อไป
     7. รั บทราบ การเสนอมหาวิทยาลั ยเพื่ อพิ จารณาปรั บปรุงแก้ ไข ประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏ
เทพสตรี เรื่อง หลั กเกณฑ์การใช้ จ่ายเงินกองทุนเพื่ อสนั บสนุนการวิจั ย พ.ศ. 2563 และหลั กเกณฑ์
และอั ตราการจ่ายค่าตอบแทนพิ เศษ พ.ศ. 2563
    8. รั บทราบ กำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  4/2566 ในวั นที่  21
เมษายน พ.ศ. 2566 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้  น 7 อาคารสำนั กงานอธิการบดี
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี ประธานกำหนดให้เป็ นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และ ณ ที่ตั้  ง
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สรุปมติการประชุม

ตามที่  ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  4/2566 เมื่อวั นที่  21 เมษายน พ.ศ.
2566 สภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติในเรื่องต่าง ๆ สรุปดั งนี้  
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บทราบ กำหนดการประชุม Retreat สภามหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี ระหว่างวั นที่  18
- 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ณ โรงแรมโนโวเทล แบงคอก อิมแพค อำเภอปากเกร็ด จั งหวั ด
นนทบุรี 
     3. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่ 4/2566 เมื่อวั นศุกร์ ที่  21
เมษายน พ.ศ. 2566 โดยมีการแก้ ไข
     4. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการ และมอบฝ่ ายเลขานุการ เพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของกรรมการ
     5. เห็นชอบ การจั ดโครงการสภาคณาจารย์และข้ าราชการสั ญจร ระหว่างวั นที่  9 - 11 สิงหาคม
พ.ศ. 2566 ณ มหาวิทยาลั ยแม่โจ้  อำเภอสั นทราย จั งหวั ดเชียงใหม่ 
     6. เห็นชอบ การเข้ าร่วมประชุม ที่ประชุมประธานสภาคณาจารย์และข้ าราชการแห่งประเทศ ณ
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏพระนครศรีอยุธยา จั งหวั ดพระนครศรีอยุธยา
     7. รั บทราบ พระราชบั ญญั ติคุ้ มครองแรงงาน (ฉบั บที่ 8) พ.ศ. 2566 
     8. รั บทราบ ผลการดำเนินงานการเสนอเรื่องเพื่ อปรั บปรุงแก้ ไข ประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏ
เทพสตรี เรื่อง หลั กเกณฑ์การใช้ จ่ายเงินกองทุนเพื่ อสนั บสนุนการวิจั ย พ.ศ. 2563 และเรื่องหลั ก
เกณฑ์และอั ตราการจ่ายค่าตอบแทนพิ เศษ พ.ศ. 2563 
     9. รั บทราบ กำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  5/2566 ในวั นที่  25
พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมชั้  น 6 อาคารสำนั กงานอธิการบดี
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

4/2566
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สรุปมติการประชุม

ตามที่  ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  5/2566 เมื่อวั นที่  25 พฤษภาคม พ.ศ.
2566 (การประชุมระบบ Hybrid Meeting) สภาคณาจารย์และข้ าราชการ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏ
เทพสตรี มีมติในเรื่องต่าง ๆ สรุปดั งนี้  
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บทราบ กำหนดการประชุมสั มมนาทางวิชาการ เรื่อง ทิศทางในการปรั บปรุงพระราชบั ญญั ติ
และแนวความคิดในการบริหารมหาวิทยาลั ยเพื่ อสอดคล้ องกั บการกฎกระทรวงการจั ดกลุ่มสถาบั น
อุดมศึกษา พ.ศ. 2564 และการจั ดประชุมที่ประชุมประธานสภาคณาจารย์และข้ าราชการแห่ง
ประเทศไทย (ทปสท.) สมั ยสามั ญ ครั้ งที่  2/2566 ระหว่างวั นที่  14 - 16 มิถุนายน  พ.ศ. 2566 ณ
โรงแรมกรุงศรีริเวอร์  อำเภอพระนครศรีอยุธยา จั งหวั ดพระนครศรีอยุธยา
     3. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  4/2566 เมื่อวั นศุกร์ ที่  21
เมษายน พ.ศ. 2566 โดยมีการแก้ ไข 
     4. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
และมอบฝ่ ายเลขานุการ เพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของกรรมการ
     5. รั บทราบ รายงานความก้ าวหน้ าการดำเนินงานจั ดทำรายงานประจำปี  ปี งบประมาณ พ.ศ. 2564
และปี งบประมาณ พ.ศ. 2565
     6. เห็นชอบ การจั ดโครงการสภาคณาจารย์และข้ าราชการสั ญจร ระหว่างวั นที่  9 – 11 สิงหาคม
พ.ศ. 2566 ณ มหาวิทยาลั ยแม่โจ้  อำเภอสั นทราย จั งหวั ดเชียงใหม่ โดยมอบฝ่ ายเลขานุการจั ดเตรียม
ข้ อมูลการดำเนินงานของสภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี เพื่ อใช้ สำหรั บ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในการดำเนินกิจการของสภาคณาจารย์และข้ าราชการทั้ งสองแห่ง
     7. เห็นชอบ ให้  อาจารย์ประพนธ์  เด่นดวง, ผศ.คธาวุธ ศรียา, ผศ.ดร.เสาวนีย์  ศรีกาญจนารั กษ์ ,
นายอานพ ทองตั น, นายวั ชระ รั กษาพล, นายเจษฎา ภู่ระหงษ์ และ นายวรศธร เจริญทรั พย์ เข้ าร่วม
ประชุมที่ประชุมประธานสภาคณาจารย์และข้ าราชการแห่งประเทศไทย ระหว่างวั นที่  14 - 16 มิถุนายน
พ.ศ. 2566 ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์  อำเภอพระนครศรีอยุธยา จั งหวั ดพระนครศรีอยุธยา
     8. เห็นชอบ มอบ นายอานพ ทองตั น กรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ รวบรวมข้ อมูลเกี่ยว
กั บระเบียบกองทุนสำรองเลี้ ยงชีพของมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี และเสนอที่ประชุมในครั้ งต่อไป
     9. รั บทราบ ศาลปกครองกลางมีคำพิ พากษาเพิ กถอนมติสภามหาวิทยาลั ยรามคำแหงที่ให้
ถอดถอน นายสืบพงษ์ ปราบใหญ่ ออกจากตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลั ยรามคำแหง
     10. รั บทราบ กำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่ 6/2566 ในวั นที่ 29 มิถุนายน พ.ศ.
2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมชั้  น 6 อาคารสำนั กงานอธิการบดี มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี
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สรุปมติการประชุม

ตามที่  ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  6/2566 เมื่อวั นพฤหั สบดีที่  29
มิถุนายน พ.ศ. 2566 สภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติในเรื่อง
ต่าง ๆ สรุปดั งนี้  
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บทราบ ประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี เรื่อง ผลการเลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลั ยจากคณาจารย์ประจำ และขอแสดงความยินดีกั บ ผศ.ดร.มยุรี รั ตนเสริมพงศ์
กรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการที่ได้ รั บเลือกให้เป็ นกรรมการสภามหาวิทยาลั ยจาก
คณาจารย์ประจำ
     3. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  5/2566 เมื่อวั น
พฤหั สบดีที่  25 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 โดยมีการแก้ ไข 
     4. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการและมอบฝ่ ายเลขานุการเพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของกรรมการ
     5. เห็นชอบในหลั กการ แนวทางและข้ อเสนอแนะการจั ดการศึกษาในยุคศตวรรษที่  21
ของมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี และมอบเลขานุการวิเคราะห์ข้ อมูลตามความเห็นและข้ อ
เสนอแนะของกรรมการ แล้ วนำเข้ าที่ประชุมเพื่ อพิ จารณาในครั้ งต่อไป
     6. รั บทราบรายงานผลการเข้ าร่วมประชุมสั มมนาทางวิชาการและการประชุมที่ประชุมประธาน
สภาคณาจารย์และข้ าราชการแห่งประเทศไทย (ทปสท.) เมื่อวั นที่  15 - 16 มิถุนายน พ.ศ. 2566
ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์  อำเภอพระนครศรีอยุธยา จั งหวั ดพระนครศรีอยุธยา 
      7. รั บทราบ กำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่ 7/2566 ในวั นที่ 20
กรกฎาคม พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมชั้  น 6 อาคารสำนั กงานอธิการบดี มหาวิทยาลั ย
ราชภั ฏเทพสตรี
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สรุปมติการประชุม

ตามที่  ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  7/2566 เมื่อวั นพฤสหั บดีที่  20
กรกฎาคม พ.ศ. 2566 สภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติใน
เรื่องต่าง ๆ สรุปดั งนี้  
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บทราบ การลาออกจากกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     3. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  6/2566 เมื่อวั น
พฤหั สบดีที่  29 มิถุนายน พ.ศ. 2566 โดยมีการแก้ ไข
     4. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการ และมอบฝ่ ายเลขานุการ เพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของ
กรรมการ
     5. เห็นชอบ (ร่าง) พระราชบั ญญั ติระเบียบข้ าราชการพลเรือนในสถาบั นอุดมศึกษา (ฉบั บ
ที่ ...) พ.ศ. ... ตามที่ประชุมประธานสภาคณาจารย์และข้ าราชการแห่งประเทศไทย (ทปสท.)
สมั ยสามั ญ ครั้ งที่  2 เมื่อวั นที่  16 มิถุนายน พ.ศ. 2566
     6. รั บทราบประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่องแนวทางการพัฒนา
คุณภาพอาจารย์เพื่ อส่งเสริมการบรรลุผลลั พธ์ การเรียนรู้ ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดั บ
อุดมศึกษา พ.ศ. 2566
     7. เห็นชอบในหลั กการเกี่ยวกั บการเสนอแนวทางและข้ อเสนอแนะการจั ดการศึกษาในยุค
ศตวรรษที่  21 ของมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี และมอบฝ่ ายเลขานุการสรุปความเห็นและข้ อ
เสนอแนะของกรรมการ แล้ วนำเข้ าที่ประชุมพิ จารณาในครั้ งต่อไป
     8. รั บทราบกำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  8/2566 ในวั น
พฤหัสบดีที่  17 สิงหาคม พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมชั้  น 6 อาคารสำนั กงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี
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สรุปมติการประชุม

ตามที่ ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่ 8/2566 เมื่อวั นพฤหั สบดีที่ 17
สิงหาคม พ.ศ. 2566 สภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติในเรื่อง
ต่าง ๆ สรุปดั งนี้
     1. รั บทราบ ประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี เรื่อง ผลการรั บสมั ครการดำเนินการเลือกตั้ ง
กรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ประเภทผู้ แทนคณาจารย์ สั งกั ดคณะมนุษยศาสตร์ และ
สั งคมศาสตร์
     2. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     3. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  7/2566 เมื่อวั นพฤหั สบดี
20 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 โดยมีการแก้ ไข 
     4. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการและมอบฝ่ ายเลขานุการเพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของกรรมการ
     5. เห็นชอบ การทบทวนแผนปฏิบั ติการ (Action plan) ของสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     6. เห็นชอบ รายงานผลสภาคณาจารย์และข้ าราชการสั ญจร ระหว่างวั นที่  9 - 11
สิงหาคม พ.ศ. 2566 ณ มหาวิทยาลั ยแม่โจ้  จั งหวั ดเชียงใหม่
     7. เห็ นชอบ ในหลั กการปรั บปรุงแก้ ไขประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี  เรื่อง
กำหนดขอบข่ายภาระงาน และเกณฑ์ภาระงานของคณาจารย์ประจำซึ่งดำรงตำแหน่ง
ทางวิชาการ พ.ศ. 2566 เนื่ องจากประกาศยั งไม่มีผลบั งคั บใช้  จึงขอให้กรรมการไป
รวบรวมข้ อมูลจากหน่วยงานมาประกอบการพิ จารณาในครั้ งถั ดไป
     8. รั บทราบ กำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  9/2566 ใน
วั นพฤหัสบดี ที่  14 กั นยายน พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมชั้  น 6 อาคาร
สำนั กงานอธิการบดี  มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี
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สรุปมติการประชุม

ตามที่  ได้ มีการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  9/2566 เมื่อวั นพฤหั สบดีที่  14
กั นยายน พ.ศ. 2566 สภาคณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มีมติในเรื่อง
ต่าง ๆ สรุปดั งนี้
     1. รั บทราบ การลาประชุมของกรรมการสภาคณาจารย์และข้ าราชการ
     2. รั บรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  8/2566 เมื่อวั น
พฤหั สบดีที่     17 สิงหาคม พ.ศ. 2566 โดยมีการแก้ ไข 
     3. รั บทราบ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการและมอบฝ่ ายเลขานุการเพิ่ มเติมข้ อมูลตามความเห็นและข้ อเสนอแนะของกรรมการ
     4. เห็นชอบ แนวทางและข้ อเสนอแนะการจั ดการศึกษาในยุคศตวรรษที่  21 ของ
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี มอบเลขานุการจั ดทำบั นทึกข้ อความถึงผู้ บริหาร เรื่อง แนวทาง
และข้ อเสนอแนะการจั ดการศึกษาในยุคศตวรรษที่  21 ตามที่กรรมการสภาคณาจารย์และ
ข้ าราชการให้ความเห็นและข้ อเสนอแนะต่อไป
     5. เห็นชอบ ให้ มหาวิทยาลั ยจั ดประชุมชี้ แจงประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี เรื่อง
กำหนดขอบข่ายภาระงาน และเกณฑ์ภาระงานของคณาจารย์ประจำซึ่งดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการ พ.ศ. 2566 มอบเลขานุการจั ดทำบั นทึกข้ อความเสนอผู้ บริหารตามที่กรรมการสภา
คณาจารย์และข้ าราชการให้ความเห็นและข้ อเสนอแนะต่อไป
     6. เห็นชอบ การประชุมร่วมกั นระหว่างสภาคณาจารย์และข้ าราชการ กั บสโมสรข้ าราชการ
และพนั กงาน มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี
     7. รั บทราบ กำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ครั้ งที่  10/2566 ในวั นที่  19
ตุลาคม พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมชั้  น 3 อาคารคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
(อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษาฯ)

9/2566

19
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ACTIVITIES

กิจกรรรมสภาคณาจารย์
และข้ าราชการสั ญจร
9 - 11  สิงหาคม  2566
ณ มหาวิทยาลั ยแม่โจ้
จ.เชียงใหม่

รศ.ดร.ศุภวั ฒน์ ลาวั ณย์วิสุทธิ์  
ประธานสภาคณาจารย์
และข้ าราชการ มรภ.เทพสตรี
พร้ อมคกก.สภา 7 คน 
เข้ าศึกษาดูงานกิจการ
สภาพนั กงานมหาวิทยาลั ยแม่โจ้  
จ.เชียงใหม่ 

รศ.ดร.เกรียงศั กดิ์  ศรีเงินยวง
รองอธิการบดีมหาวิทยาลั ยแม่โจ้

พร้ อมด้ วย
ผศ.ดร.พิ มพ์ชนก สั งข์ แก้ ว

 ประธานสภาพนั กงาน
และคกก.พนั กงาน

ให้การต้ อนรั บ

กิจกรรม
21
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     ตามที่  สภาคณาจารย์และข้ าราชการ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี  ได้ รั บอนุ ญาตจาก

มหาวิทยาลั ยให้ จั ดกิ จกรรมสภาคณาจารย์และข้ าราชการสั ญจร ระหว่ างวั นที่  9 -  11

สิ งหาคม พ.ศ. 2566 ณ มหาวิทยาลั ยแม่ โจ้  จั งหวั ดเชียงใหม่  โดยมี ตั วแทนจากสภา

คณาจารย์และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรีทั้  งสายวิ ชาการและสายสนั บสนุ น

เข้ าร่ วมกิ จกรรม ได้ แก่  1.  รศ.ดร.ศุ ภวั ฒน์ ลาวั ณย์วิ สุ ทธิ์  2.  ผศ.ดร.ปพณ สะอาดยวง 3.

อาจารย์ประพนธ์   เด่ นดวง  4.  นายวั ชระ รั กษาพล 5. นายอานพ ทองตั น 6.  นางวชิ ราภ

รณ์ ศรีนาค และ 7.  นางขนิ ษฐา   พุ กบุ ตร์  โดยมี  รองศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศั กดิ์  ศรี

เงิ นยวง รองอธิการบดี มหาวิทยาลั ย แม่ โจ้  พร้ อมด้ วย ผู้ ช่ วยศาสตราจารย์ ดร.พิ มพ์ชนก

สั งข์ แก้ ว ประธานสภาพนั กงาน และคณะกรรมการสภาพนั กงาน มหาวิทยาลั ยแม่ โจ้  ร่ วม

ให้ การต้ อนรั บ การศึ กษาดู งาน และการแลกเปลี่ ยนเรียนรู้ ร่ วมกั นในการบริหารจั ดการ

ด้ านสภาคณาจารย์และข้ าราชการในครั้ งนี้ มี หั วข้ อที่ สำคั ญ ๆ ได้ แก่  

      1. สภาพนั กงานแม่โจ้  / ขั้  นตอนการดำเนินการของสภาพนั กงาน / การรั บข้ อมูลการเสนอ

เรื่อง และการติดตามผลการดำเนินงานข้ อร้ องเรียนต่าง ๆ

     2. สั ญญาจ้ างในการปฏิบั ติงาน

     3. การเข้ าสู่ ตำแหน่งที่สู งขึ้ นของบุคลากร

     4. สวั สดิการที่ ได้ รั บจั ดสรรต่าง ๆ ของมหาวิทยาลั ย อาทิ  กองทุนสำรองเลี้ ยงชีพ

     5. การแสวงหาแนวทางร่วมกั นในการส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินงานของสภาคณาจารย์

และข้ าราชการ 

     ซึ่งจากหั วข้ อดั งกล่าวผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ของสภาพนั กงานแม่โจ้ และสภาคณาจารย์

และข้ าราชการมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี สรุปข้ อมูลดั งนี้

     1. มหาวิทยาลั ยแม่โจ้ มีอยู่  3 ที่  คือ 1) เชียงใหม่ 2) แพร่ และ 3) ชุมพร สภาพนั กงานแม่โจ้  มี

ทั้  งหมด 30 คน ประกอบด้วย ตั วแทนจากส่วนงาน จำนวน 21 คน และตั วแทนจากผู้ ปฏิบั ติงานภายใน

มหาวิทยาลั ย 

จำนวน 4 คน มีคณะอนุกรรมการฝ่ ายต่าง ๆ ดั งนี้

     - คณะอนุกรรมการบริหารสภาพนั กงาน

     - คณะอนุกรรมการฝ่ ายพัฒนาวิชาการ

     - คณะอนุกรรมการฝ่ ายพัฒนาบุคลากร

     - คณะอนุกรรมการฝ่ ายส่ งเสริมสวั สดิการและกิจกรรมสั มพันธ์

     - คณะอนุกรรมการฝ่ ายประชาสั มพันธ์ และสื่ อสารองค์ กร     
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     มีการกำหนดวิสั ยทั ศน์  / ของสภาพนั กงานแม่โจ้  คือ “เป็ นองค์ กรที่ธำรงไว้ ซึ่งเกียรติ

ศั กดิ์ ศรี ความมั่ นคง เป็ นธรรม ของบุคลากรและสร้ างสรรค์ ธรรมาภิบาลในมหาวิทยาลั ย”

มีการกำหนด เจตนารมณ์สภาพนั กงาน คือ “เสริมสร้ างธรรมาภิบาล ร่วมต้ านทุจริต

แนะแนวคิดการพัฒนา” และมีการ กำหนดพันธกิจสภาพนั กงาน คือ 1) กระตุ้ น ส่ งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และการมีส่ วนร่วม 2) ส่ งเสริม สนั บสนุน พัฒนา

สวั สดิภาพ สวั สดิการและความก้ าวหน้ าของบุคลากร 3) ชื่นชม ยกย่องคนดี  ต่อต้ านการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ 4) ให้ ข้ อเสนอแนะเพื่ อการบริหารงานมหาวิทยาลั ยให้ มีธรรมาภิ

บาล

     2. ขั้  นตอนการดำเนินงานของสภาพนั กงานแม่โจ้ ในการรั บเรื่องไปพิ จารณาดำเนินการจะ

เปิ ดช่องทางไว้  5 ช่องทางหลั ก คือ 1) สายตรงถึงประธานสภาพนั กงาน 2) เสนอเรื่องผ่าน

กรรมการที่สั งกั ด หน่วยงานนั้ น ๆ 3) ทำหนั งสือถึงประธานสภาพนั กงาน 4) แจ้ งผ่านช่องทาง

บนเว็บไซต์ สภาพนั กงาน (ข้ อเสนอแนะ-ข้ อร้ องเรียน) และ 5) ตั้  งประเด็ นหรือข้ อปั ญหา

ในที่ ประชุมเพื่ อนำไปสู่ การจั ดทำวาระในการ ประชุมครั้ งต่ อไป

     3. การติดตามผลการดำเนินงานตามมติของสภาพนั กงานแม่โจ้  จะดำเนินการ

ติดตามมติ  เป็ นระยะ ๆ ในเบื้ องต้ นด้ วยวาจา หากยั งไม่มีความคืบหน้ าจะทำเป็ นหนั งสือไป

ยั งหน่วยงานที่รั บผิดชอบ และเมื่อผลการดำเนินงานเป็ นที่ยุติแล้ วจะแจ้ งให้ กั บพนั กงาน

แม่โจ้ ทราบโดยทั่ วกั น

     4. การจ้ างพนั กงานมหาวิทยาลั ยหรือลูกจ้ างของมหาวิทยาลั ยตามข้ อบั งคั บ

มหาวิทยาลั ยแม่โจ้  ว่าด้ วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2561 มีดั งนี้

          4.1 จ้ างประจำ ได้ แก่  พนั กงานมหาวิทยาลั ย เมื่อผ่านการทดลองงาน 3 ปี  ให้ ต่อ

สั ญญาจนถึงอายุ  60 ปี บริบูรณ์ ซึ่งการจ่ายค่าจ้ างในสายวิชาการจากเกณฑ์ที่กำหนดไว้

1.7 และสายสนั บสนุน 1.5 เท่าของเงินเดือนข้ าราชการ นั้ น มหาวิทยาลั ยได้ หั กไว้ ร้ อยละ

0.2 ทั้  งสองสาย และนำไปจั ดสวั สดิการต่าง ๆ ตามที่มหาวิทยาลั ยกำหนด

          4.2 จ้ างเฉพาะกิจ ได้ แก่  ลูกจ้ างของมหาวิทยาลั ย เพื่ อทำงานอั นมีลั กษณะเป็ น

งาน ชั่ วคราว โดยมีกำหนดระยะเวลาการจ้ าง  
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     5. การเข้ าสู่ ตำแหน่งที่สู งขึ้ นของบุคลากรสายสนั บสนุน มิได้ ผูกพันกั บสั ญญาจ้ าง

เพี ยงแต่วางกรอบตำแหน่งในแต่ละหน่วยงานไว้ ว่าบุคลากรสามารถเข้ าสู่ ตำแหน่งที่สู ง

ขึ้ นได้ ในระดั บใด ซึ่งในปัจจุบั นคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลั ยแม่โจ้ ได้

กำหนดการเข้ าสู่ ตำแหน่งที่สู งขึ้ นของสายสนั บสนุนไว้ เพี ยง ระดั บปฏิบั ติการ/ชำนาญการ

ในส่ วนของบุคลากรสายวิชาการกำหนดไว้ ว่าภายใน 7 ปี  จะต้ องได้ รั บการแต่งตั้ ง ให้

ดำรงตำแหน่งวิชาการระดั บผู้ ช่วยศาสตราจารย์ หากยั งไม่ได้ รั บการแต่งตั้ งจะไม่ได้ รั บ

การพิ จารณาเลื่อนขั้ นเงินเดือน แต่ ไม่ได้ ถูกเลิกจ้ าง 

     6. สวั สดิการที่พนั กงานแม่โจ้ ได้ รั บจั ดสรรตามข้ อบั งคั บมหาวิทยาลั ยแม่โจ้  ว่าด้ วย

สวั สดีการ สิทธิประโยชน์ และประโยชน์ อย่างอื่นสำหรั บผู้ ปฏิบั ติงานในมหาวิทยาลั ย พ.ศ.

2561 ได้ แก่

          (1) ค่ารั กษาพยาบาล และค่าตรวจสุขภาพประจำปี

          (2) ค่าเล่าเรียนบุตร

          (3) การฌาปนกิจสงเคราะห์

          (4) การกีฬาและนั นทนาการ

          (5) การให้ บริการของร้ านสวั สดิการ

          (6) การฝึ กวิชาชีพเพื่ อเสริมรายได้ หรือลดรายจ่ายให้แก่สมาชิก

         (7) การสงเคราะห์ผู้ ปฏิบั ติงานในมหาวิทยาลั ยในด้ านอื่น ๆ เช่น เงินช่วยค่าอาหาร

เงินช่วยค่าเดินทาง เงินช่วยค่าเครื่องแบบหรือเครื่องแต่งกาย เงินทุนการศึกษา และเงิน

สงเคราะห์ ผู้ ประสบภั ย เป็ นต้ น

     7. มหาวิทยาลั ยแม่โจ้ มีสวั สดิการกองทุนสำรองเลี้ ยงชีพตามข้ อบั งคั บ ว่าด้ วยกองทุน

สำรองเลี้ ยงชีพมหาวิทยาลั ยแม่โจ้  พ.ศ. 2560 โดยมหาวิทยาลั ยหั กจากค่าจ้ างในอั ตรา

ร้ อยละ 6-15 ของ  ค่าจ้ าง และยั งมีสวั สดิการเงินชดเชยจากการพ้นสภาพจากการเป็ น

พนั กงานมหาวิทยาลั ยตามระเบียบมหาวิทยาลั ยแม่โจ้  ว่าด้ วยกองทุนเงินชดเชย พ.ศ.

2564 ไว้ อีกด้ วย
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     8. การรั บนั กศึกษาระดั บปริญญาตรีของมหาวิทยาลั ยแม่โจ้ เมื่อ 2 ปี  ที่ผ่านมาและใน

ปัจจุบั น สามารถรั บนั กศึกษาได้ ปี ละเฉลี่ย 6,000 กว่าคน มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศใหม่

ๆ มาช่วยสนั บสนุนการจั ดการศึกษาทุกภาคส่วนของมหาวิทยาลั ยจึงทำให้ เป็ นที่ ได้ รั บความ

สนใจจากนั กศึกษาในท้ องถิ่นและพื้ นที่ ใกล้ เคียง เป็ นอย่างมาก

     

     9. มีการส่งเสริม สนั บสนุนให้ บุคลากรทั้ งสายวิชาการและสายสนั บสนุนได้ รั บความรู้  ทั กษะ

และคุณลั กษณะตรงตามลั กษณะงานที่ปฏิบั ติ  เพื่ อให้ เกิดความรู้ ความเชี่ยวชาญในงานนั้ น ๆ

ส่งผลให้การดำเนินงานของมหาวิทยาลั ยเป็ นไปอย่างมีประสิทธิภาพรองรั บการเปลี่ยนแปลง

ของโลกสมั ยใหม่

     10. สภาพนั กงานแม่โจ้ ได้ รั บการแต่งตั้ งจากมหาวิทยาลั ยให้ เป็ นคณะกรรมการ จำนวน 56 ชุด

จากเมื่อต้ นปี ที่ผ่านมาและยั งได้ รั บเชิญให้เข้ าร่วมกิจกรรมต่างของมหาวิทยาลั ยอย่างต่อเนื่อง

ตลอดทั้ งปี

     11. สภาพนั กงานแม่โจ้ มีการสรุปผลการดำเนินงานทุก ๆ 1 ปี  และในภาพรวมเมื่อครบ

3 ปี  เพื่ อรายงานข้ อมูลผลการดำเนินงานต่อมหาวิทยาลั ยทราบ

     12. สภาพนั กงานแม่โจ้ ได้ จั ดกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ที่ผ่านมา อาทิ
          1) กิจกรรมทำงานก็มีความสุ ข เกษียณก็สนุกสุ ขสำราญ ความหมายของการมีชีวิตอยู่

           2) โครงการพบปะแลกเปลี่ยนและรั บฟั งความคิดเห็นบุคลากร มหาวิทยาลั ยแม่โจ้ -แพร่

          3) โครงการส่ งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์และบุคลากรมหาวิทยาลั ย

          4) กิจกรรมการส่งเสริมเกียรติภูมิของผู้ ปฏิบั ติงานในมหาวิทยาลั ย

     13. ประธานสภาพนั กงานแม่โจ้  (ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิ มพ์ชนก สั งข์ แก้ ว) ได้ รั บ

การแต่งตั้ ง ให้ ดำรงตำแหน่ง ผู้ อำนวยการฝ่ ายการเงิน ที่ประชุมประธานสภาอาจารย์

มหาวิทยาลั ยแห่งประเทศไทย (ปอมท.) ชุดที่  45 (พ.ศ. 2566)
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ผลการดำเนินงานสภาคณาจารย์ และข้ าราชการ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี

ปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. หมวดนโยบายและแผน

     (1) การจั ดทำรายงานประจำปี  ปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 2565

2. หมวดการจั ดการศึกษา

     (1) การกำหนดเครื่องแต่งกายของนั กศึกษา ภาคปกติ

     (2) พิ จารณาแนวทางและข้ อเสนอแนะการจั ดการศึกษาในศตวรรษที่  21

3. หมวดงบประมาณและการเงิน

     (1) งบประมาณของสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ปี งบประมาณ พ.ศ. 2565

     (2) งบประมาณของสภาคณาจารย์และข้ าราชการ ปี งบประมาณ พ.ศ. 2566

4. หมวดบริหารงานบุคคล

     (1) พิ จารณาคุณสมบั ติของบุคคลที่สมควรได้ รั บรางวั ลเพชรเทพสตรี

     (2) พิ จารณาประโยชน์ สวั สดิการการประกั นสุ ขภาพกลุ่ม **อยู่ ระหว่างการติดตาม

ความคืบหน้ าการดำเนินงานของมหาวิทยาลั ย**

     (3) พิ จารณาแนวทางการต่อสั ญญาจ้ างที่ผูกกั บการเข้ าสู่ ตำแหน่งที่สู งขึ้ นของพนั กงาน

ในสถาบั นอุดมศึกษา สั งกั ดมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี **อยู่ ระหว่างการติดตามความ

คืบหน้ าการดำเนินงานของมหาวิทยาลั ย**

     (4) พิ จารณาตำแหน่งงานที่ปฏิบั ติ ไม่ตรงตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งของข้ าราชการ

พลเรือนในสถาบั นอุดมศึกษา 

     (5) พิ จารณาทบทวนและปรั บปรุงแก้ ไข ข้ อบั งคั บมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี ว่าด้ วย

สภาคณาจารย์และข้ าราชการ พ.ศ. 2561 **อยู่ ระหว่างการติดตามความคืบหน้ าการ

ดำเนินงานของมหาวิทยาลั ย**

     (6) พิ จารณาแนวทางการเสนอมหาวิทยาลั ยเพื่ อขยายอั ตราเพดานเงินสมทบกองทุน

สำรองเลี้ ยงชีพของพนั กงานมหาวิทยาลั ย **อยู่ ระหว่างการติดตามความคืบหน้ าการ

ดำเนินงานของมหาวิทยาลั ย**

     (7) พิ จารณาแนวทาง/ข้ อเสนอแนะในการปรั บแก้ ไขข้ อบั งคั บกองทุนสำรองเลี้ ยงชีพ

ไทยมั่ นคงซึ่งจดทะเบียนแล้ วมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี ให้ กั บพนั กงานในสถาบั น

อุดมศึกษา ลูกจ้ างชั่ วคราว และพนั กงานราชการ 
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5. หมวดอื่นๆ

     (1) ประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี เรื่องแนวปฏิบ ติ เกี่ยวกั บการลา การปฏิบั ติ

งาน Work From Home กรณีพบว่าติดเชื้ อไวรั สโคโรนา 2019 (Covid-19) หรอมีความ

เสี่ ยงสู ง

     (2) ข้ อบั งคั บมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรีว่าด้ วยเครื่องแบบปฏิบั ติราชการของ

พนั กงานมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี พ.ศ. 2564

     (3) แบบประเมินและประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรีเรื่องกำหนดขอบข่ายภาระ

งานและเกณฑ์ภาระงานของคณาจารย์ประจำซึ่งดำรงตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2560

     (4) พิ จารณาดำเนินการกั บบุคคลกรณีโพสต์วิจารณ์ในทางที่ เสี ยหายต่อภาพลั กษณ์

ของสภาคณาจารย์และข้ าราชการ และส่ งผลต่อภาพลั กษณ์ของมหาวิทยาลั ย

     (5) ปรั บปรุงแก้ ไข ประกาศมหาวิทยาลั ยราชภั ฏเทพสตรี เรื่องหลั กเกณฑ์การใช้ จ่ายเงิน

กองทุนเพื่ อสนั บสนุนการวิจั ย พ.ศ. 2563 และเรื่อง หลั กเกณฑ์และอั ตราการจ่ายค่า

ตอบแทนพิ เศษ พ.ศ. 2561

     (6) รายงานผลสภาคณาจารย์และข้ าราชการสั ญจรระหว่างวั นที่  9 - 11 สิ งหาคม พ.ศ.

2566 ณ มหาวิทยาลั ยแม่โจ้  จั งหวั ดเชียงใหม่

     (7) การจั ดสวั สดิการประกั นสุ ขภาพกลุ่มและหรือประกั นชีวิตของพนั กงานหาวิทยาลั ย

**อยู่ ระหว่างการติดตามความคืบหน้ าการดำเนินงานของมหาวิทยาลั ย**
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