
- แบบรายหนวยงาน -

แบบรายงานการติดตามประเมินผลของหนวยงานรัฐ 

ในการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  (๑  ตุลาคม  ๒๕๖๖ – ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗) 

---------------------------------- 

การตอบแบบรายงาน สังเกตสัญลักษณ   

 คือ เลือกไดเพียงขอใดขอหนึ่ง   

สวนท่ี  ๑ ขอมูลพื้นฐานของหนวยงานรัฐที่รายงาน 

๑. ชื่อหนวยงาน กระทรวง/จังหวัด                มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี                        . 

๒. สวนงานท่ีรับผิดชอบงานตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ของหนวยงานนี้ 

 สำนัก/กองกฎหมาย  สำนัก/กอง/ฝายประชาสัมพันธ 

 สำนักบรหิารทั่วไป/กองกลาง  สำนัก/กอง/ฝายนโยบายและแผน 

 สำนัก/กอง/ฝายสารสนเทศ  อื่นๆ  (ระบุ) สำนักงานอธิการบดี 

๓. เจาหนาที่ผูดูแลงานตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐   

ชื่อเจาหนาที่กำกับดูแล  นางสาววันเพ็ญ  เตะขันหมาก ตำแหนง  ผูอำนวยการกองกลาง สำนักงานอธิการบดี . 

โทรศพัท            ๐๘-๑๙๔๖-๒๖๕๐             E-mail      saraban@lawasri.tru.ac.th                   . 

ชื่อเจาหนาที่จัดทำศูนยขอมูลขาวสารประจำหนวยงาน  นางสาวศิริรัตน ทองเรือง  ตำแหนง หัวหนางานธุรการ 

กองกลาง สำนักงานอธิการบดี โทรศัพท   ๐๙-๒๒๗๖-๗๕๙๓   E-mail   saraban@lawasri.tru.ac.th      . 

๔. การแตงตั้งคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการของหนวยงาน      มี        ไมมี 

๕. URL ศูนยขอมูลขาวสารอิเล็กทรอนกิสของหนวยงาน 

 มี  คือ ...... https://www.tru.ac.th..........  ไมมี 

สวนท่ี  ๒ ขอมูลผลการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

๑. การปฏิบัติตามมาตรา ๗ 

๑.๑ การสงขอมูลตามมาตรา ๗ (๑) (๒) และ (๓)  ลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา 

 ดำเนินการและจัดแสดงในศนูยขอมูลแลว  (ระบุเลม/ตอน/วันเดือนป ที่ประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษา) 

๑) กฎกระทรวง จัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ีกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๒ ตอนท่ี ๒๐ ก หนา ๑๕ วันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๔๘ 

๒) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

เทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๗  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๑ ตอนพิเศษ ๘๐ ง วันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๗ 

๓) พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เลม ๑๒๑ ตอนพิเศษ ๒๓ ก วันที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๔๗                                                                . 

 อยูระหวางดำเนินการ ซึ่งคาดวาจะเสรจ็ภายใน 

………………............................................................................................ 

 ยังไมไดดำเนินการ 
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 ๑.๒ การจัดแสดงขอมูลตามมาตรา ๗ (๑) (๒) (๓) และ (๔)  ไวเผยแพร  ณ  ศูนยขอมูล

ขาวสารทางอิเล็กทรอนิกสของหนวยงาน 

  ดำเนินการแลว  โดยจัดแสดง 

   ครบทั้งมาตรา ๗ (๑) - (๔)  มาตรา ๗ (๑) – (๓) 

   ไมครบ ไมจัดแสดงอนุมาตราใด เพราะอะไร ...............................................  

  อยูระหวางดำเนินการ  คาดวาจะเสร็จภายใน ........................................................ 

  ยังไมไดดำเนินการ  เนื่องจาก .............................................................................

 ๒. การปฏิบัติตามมาตรา  ๙ 

 ๒.๑ การจัดแสดงขอมูลตามมาตรา ๙ (๑) – (๗) 

  ดัชนีประจำแฟมมาตรา ๙ (๑) – (๗) 

   มีครบทุกอนุมาตรา (ระบุจำนวนแฟม)          ๗ แฟม         . 

  มีไมครบ  (ระบุอนุมาตราท่ีไมมี) ..................................................... 

  อยูระหวางดำเนินการคาดวาจะเสร็จภายใน 

  ๑ - ๒ เดือน        ๓ - ๔ เดอืน        อื่น ๆโปรดระบุ ............. 

  ยังไมไดจัดแสดงเลย  เนื่องจาก ............................................................................... 

 ๒.๒ การแสดงขอมูลผลการพิจารณาจัดซื้อจัดจางของหนวยงานเปนรายเดือน ตามแบบ สขร. ๑ 

    ครบ ๑๒ เดือนยอนหลัง (จัดแสดงเดือนตุลาคม ๒๕๖๖ ถึงเดือนกันยายน ๒๕๖๗) 

  ไมครบ ๑๒ เดือนยอนหลัง (จัดแสดงเดือน .....ถึงเดือน.....)  ................................... 

  ยังไมไดดำเนินการ  เนื่องจาก ................................................................................ 

 ๒.๓ การจัดแสดงขอมูลตามเกณฑมาตรฐานความโปรงใสและตัวชี้วัดความโปรงใสของหนวยงาน 

(การจัดหาพัสดุ การใหบริการประชาชน การบริหารงาน การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการ

ติดตามประเมินผล) 

   ดำเนินการแลว    

    จัดแสดงขอมูลไมครบ ๖ ขอ (๓๖ ขอยอย) 

   มีขอมูลแตจัดแสดงไมครบ 

   ขอมูลที่ไมสามารถจัดแสดงได คือ (เชน ขอ ๑ (๘) เปนตน) .................. 

   จัดแสดงขอมูลครบ ๖ ขอ  

  อยูระหวางดำเนินการ  คาดวาจะแลวเสรจ็ภายใน ................................................. 

  ยังไมไดดำเนินการเลย  เนื่องจาก ............................................................................ 

 ๒.๔ การจัดแสดงขอมูลเกี่ยวกับงานวิจัยที่ใชเงินงบประมาณ (ชื่อเรื่อง รายชื่อผูทำวิจัย จำนวน

เงินตามสัญญาจาง และระยะเวลาทำวิจัย) และขอมูลเกี่ยวกับที่สาธารณะประโยชน (ทะเบียนที่ดิน หนังสือ

สำคัญสำหรับที่หลวง เอกสารแสดงที่ตั้ง) 

 ก. งานวิจัยที่ใชเงินงบประมาณ    มีแสดง     ไมม ี

 ข. ที่สาธารณประโยชน    มีแสดง      ไมม ี
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 ๒.๕ การจัดแสดงขอมูลประกาศเชิญชวนท่ัวไป ประกาศผลผูชนะการจัดซื้อจัดจาง และสัญญา

ที่ไดมีการอนุมัติสั่งซื้อ/สั่งจาง 

   ดำเนินการแลว    

 ครบ ทั้ง ประกาศเชิญชวนท่ัวไป ประกาศผลผูชนะฯ และสัญญาฯ 

 ประกาศเชิญชวนทั่วไป และประกาศผลผูชนะ ไมมีสัญญาฯ 

 สัญญาฯ ไมมีประกาศเชิญชวนทั่วไป ประกาศผลผูชนะฯ 

   ยังไมดำเนินการ เนื่องจาก....................  

 ๒.๖ การใหบริการขอมูลแกประชาชน ณ ศูนยขอมูลขาวสารทางอิเล็กทรอนิกส 

    จัดเก็บสถิติผูมาใชบริการในรอบ ๑ ป  มีจำนวน ..........ราย 

   ไมไดจัดเก็บสถิติ 

 ๓. การปฏิบัติตามมาตรา ๑๑ 

 ๓.๑   ในรอบ ๑ ป  มีผูมาใชสิทธิขอขอมูลขาวสารเฉพาะเรื่อง เฉพาะรายที่มิไดจัดเตรียม

ไวท่ีศูนยขอมูลขาวสาร (ขอตามมาตรา ๑๑) จำนวน ................. ราย 

   ไมมีผูมาขอ และหรือไมไดจัดเก็บสถิติ 

 ๓.๒ สถิตกิารใหบริการขอมูลขาวสารผานระบบตาง ๆ ในรอบ ๑ ปงบประมาณ (ประมาณการ) 

   โทรศพัท     ๒๔   ราย 

  โทรสาร ..................................................... ราย 

   E-mail     ๔๐    ราย 

  อื่นๆ .......................................................... (ระบุ) ............................... ราย 

  ไมไดเก็บสถิต ิ

 ๔. หนวยงานมีคำสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารตามมาตรา ๑๕ หรอืมีคำสั่งไมรับฟงคำคัดคานของ 

                  ผูมีประโยชนไดเสียตามมาตรา ๑๗ หรือไมแกไขเปลี่ยนแปลง/ลบขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามที่ขอ 

  ในรอบปที่ผานมา หนวยงานไดมีการปฏิเสธ/ไมเปดเผยขอมูลขาวสาร 

  จำนวน ....................... ราย     

  โปรดระบุรายชื่อขอมูลขาวสารที่ไมเปดเผยขอมูลขาวสาร/ไมรับฟงคำคดัคาน/ไมแกไข

เปลี่ยนแปลงขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

 ๑. ........................................................................................ 

 ๒. ....................................................................................... 

 ๓. ....................................................................................... 

   ไมมีการปฏิเสธ 

 ๕. การปฏิบัติตามมาตรา ๒๓ (๓)  เก่ียวกับการจัดระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

 ซึ่งหนวยงานของรัฐตองจัดใหมีการพิมพในราชกิจจานุเบกษาเก่ียวกับขอมูลขาวสารสวนบุคคล เชน 

ประเภทของบุคคลท่ีเก็บขอมูลไว แหลงที่มาของขอมูล เปนตน 

  ดำเนินการแลว  ............................................................................................................... 

  (ระบุเลม/ตอน/วันเดือนป  ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา) 






